GMINA R\‘MANOW Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 8/2019

ul. Mitkowskiego 14a, 38-460 Rymanow
NIP 684-237-73-52

Dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalnej
w Rymanowie z dnia 18 pazdziernika 2019 roku

ZAKEAD GOSPODARKI KOMUNALNE.I
38-480 Rymantw, ul. Osiedle 40
tel. 13 43-55-106

Ogloszenie naboru na stanowisko kierownicze

Dyrektor Zakladu Gospodarki Komunalnej w Rymanowie oglasza
nabor na stanowisko ,, Kierownik Oczyszczalni Sciekow w Rymanowie”

1. Miejsce pracy: Zaklad Gospodarki Komunalnej ul. Osiedle 40, 38-480 Rymanow,
Oczyszczalnia Sciekoéw ul. Mitkowskiego, 38-480 Rymanow

2. Wymagania niezb¢dne:

Obywatelstwo polskie,

Wyksztalcenie $rednie lub wyzsze techniczne,

Minimum 5-letni staz pracy,

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
Niekaralno§¢ za przestepstwa umys$lne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwa skarbowe,

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,
Nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

9)

Preferowane wyksztalcenie o kierunku inzynieria srodowiska lub ochrona srodowiska,
Znajomosé zagadnien z zakresu aktualnych ustaw: o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i
zbiorowym odprowadzaniu $ciekoéw, o gospodarce komunalnej, o utrzymaniu czystosci
i porzagdku w gminach, prawo o ochronie srodowiska, prawo wodne, o odpadach.
Znajomosé przepisow w zakresie oczyszczania Sciekéw i gospodarki osadami.
Znajomos$¢ podstawowych przepisow prawa pracy.

Znajomos¢ podstawowych przepisow BHP, Ppoz.

Umiejetnosé czytanie schematéw technologicznych.

Znajomo$¢ mechaniki podstawowych urzadzen eksploatacyjnych na oczyszczalni
Sciekow.

znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z budowa i eksploatacja sieci wodociggowe;j, sieci
kanalizacyjnej.

dobra znajomo$¢ obstugi komputera, w tym $rodowiska Windows i pakietu biurowego
MS Office,

10) umiejetno$é pracy w zespole na stanowisku kierowniczym oraz tatwe komunikowanie

si¢, samodzielnos¢, kreatywnosc,

11)co najmniej 3 letnie do$wiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym Ilub

kierowaniem zespolem ludzi,

12) dyspozycyjnosé,
13) odpornos¢ na stres.
14) Prawo jazdy kategorii B,



1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1))
2)

3)

4)
3)
6)
7)

8)
9

Kierowanie i biezgcy nadzér nad wlasciwg praca oczyszczalni $ciekow, terenowych
przepompowni $ciekdw, siecig kanalizacji sanitarnej i wodociagowej,

Organizowanie usuwania wystgpujacych awarii urzadzen na sieci kanalizacyjnej,
wodociggowej oraz na terenie oczyszczalni Sciekow,

Nadzér na whasciwym wykorzystaniem maszyn i urzadzen eksploatowanych na terenie
oczyszczalni $ciekow i1 terenowych przepompowniach $ciekow oraz terminowymi
przeglagdami gwarancyjnymi, remontami i konserwacja,

Wykonywanie nadzoru nad wlasciwa obstuga maszyn, urzadzen, AKPiA oraz technologii
oczyszczania Sciekow.

Kontrola sprawnosci procesu mechaniczno-biologicznego oczyszczania Sciekow i jakosci
wytworzonego osadu, wykonywanie kontrolnych badan wiasnych,

Organizacja i wykonywanie wlasciwego zagospodarowania osadu oraz utylizacji skratek
i zawartosci piaskownikow,

Prowadzenie dokumentacji celem wykonania obowigzujacej sprawozdawczosci
i statystyk.

Biezaca realizacja zalecen Dyrektora Zaktadu.

Dbatos¢ o realizacj¢ zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny i oszczedny, zgodnie
z przepisami ustawy o finansach publicznych,

10) Zapewnienie ciggtosci pracy oczyszczalni i utrzymania jej parametréw technologicznych,
11) Zarzadzanie praca zespotu oczyszczalni Sciekow.

2. Warunki pracy:

1. Pelny wymiar czasu pracy,

2.Praca o charakterze administracyjno-biurowym, takze w terenie.

3. Poczatek zatrudnienia: 01.01.2020 r.

4. Zatrudnienie na podstawie umowy o prace (pierwsza umowa moze by¢ zawarta na
czas okreSlony lub nieokreslony z tym, ze jezeli wybrany kandydat bedzie osoba
podejmujagca po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym w jednostce
samorzagdowej, zostanie z nim zawarta umowa o prac¢ na czas okreslony, nie
dhuzszy niz 6 miesigcy.

3. Wymagane dokumenty:

A O

oo

list motywacyjny,

zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

kserokopie $wiadectw pracy,

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z
pelni praw publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na prace na wskazanym stanowisku,

9. Orzeczenie o niepelnosprawnosci (jezeli kandydat takie posiada),
10. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018
r., poz. 1000 ze zm.) — klauzula stanowi zalgcznik do niniejszego ogloszenia.

List motywacyjny, Zzyciorys oraz pozostale oSwiadczenia winny by¢ opatrzone
wlasnor¢cznym podpisem. Dokumenty przedlozone w kserokopiach winny by¢
potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.



4. Miejsce i termin zloZenia dokumentéw:

Komplet wymaganych dokumentéw aplikacyjnych, w zamknigtej kopercie z napisem
,,Nabér na stanowisko kierownika Oczyszczalni Sciekéw w Rymanowie” nalezy:

o przesta¢ na adres: ul. Osiedle 40, 38-480 Ryman6w lub

o zlozy¢ osobiscie w siedzibie Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Rymanowie,

w godzinach od 7% do 15%

w terminie do dnia 4 listopad 2019 r.
Aplikacje, ktore wptyna po terminie nie bedg rozpatrywane.
Wszystkie dokumenty dotgczone do oferty musza by¢ sporzadzone w jezyku polskim.
W przypadku dotgczania do oferty dokumentéw w jezyku obcym, obowigzkowo dotgczy¢
nalezy do oferty ich ttumaczenie przysigglte na jezyk polski. Koszt thumaczenia pokrywa
osoba skladajaca oferte.

4. Dokumenty aplikacyjne osob, ktore nie zostaly zakwalifikowane do dalszego postgpowania,
po zakonczonym naborze bgdzie mozna odebra¢ w Zakladzie Gospodarki Komunalnej w
Rymanowie, w ciagu 2 tygodni po zakonczeniu naboru.

5. Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne bedzie umieszczona na stronie
internetowej BIP oraz tablicy ogloszen zakladu.

6. Zakwalifikowani kandydaci zostang poinformowani o terminie przeprowadzenia koncowego
postepowania kwalifikacyjnego (rozmowa kwalifikacyjna/test wiedzy).

7. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j i
na tablicy ogloszen w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Rymanowie.

8. Dodatkowych informacji na  temat konkursu udziela  Dyrektor  Zakladu
(tel. 134355106).

9. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepelnosprawnych
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wynosi/ nie wynosi* 6 %

Dyrektor Zaktadu Gospodarki
Komunalnej w Rymanowie
Damian Rygie

Rymanéw, dnia 18.10.2019 1.



