Zalgeznik nr 17 do Regulaminu konkursu

REGULAMIN SADU KONKURSOWEGO
W KONKURSIE NA OPRACOWANIE KONCEPCJI
ARCHITEKTONICZNO - BUDOWLANEJ DLA ZADANIA POD
NAZWA: MODERNIZACJA T ROZBUDOWA DOMU KULTURY
GMINNEGO OSRODKA KULTURY W RYMANOWIE

Organizatoremm konkursu jest Zamawiajacy: Gmina Rymanéw, ul, Mitkowskiego 14a,
38-480 Rymandw




§1.
Przedmiot i zakres stosowania
Regulamin okresla organizacje, zadania 1 tryb pracy sadu konkursowego w konkursie na
opracowanie koncepcji architektoniczno - budowlanej dla zadania pod nazwa: Modernizacja i
rozbudowa domu kultury gminnego oérodka kultury w Rymanowie.

§2.
Podstawy prawne
Sad Konkursowy dziala w oparciu o:
1) ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 121) ;
2) ustawg z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych ( (t.j. Dz. U. z
2006 r. Nr 90, poz. 631, z pdzn. zm.);
3) Regulamin konkursu na opracowanie koncepcji architektoniczno - budowlanej dla zadania
pod nazwa: Modernizacja 1 rozbudowa domu kultury gminnego osrodka kultury w
Rymanowie zaakceptowany przez Kierownika Zamawiajacego.

§3

Sad Konkursowy

1. Sad Konkursowy jest zespolem powolanym przez Kierownika Zamawiajgcego do oceny
spetniania przez Uczestnikdw konkursu wymagan okreslonych w Regulaminie konkursu,
oceny prac konkursowych oraz wyboru najlepszej pracy konkursowe;.

2. Kierownik Zamawiajgcego albo osoba przez niego upowazniona sprawuje nadzor nad
Sgdem Konkursowym w zakresie zgodno$ci konkursu z przepisami ustawy i Regulaminem
konkursu, w szczegdlnosci:

1) uniewaznia konkurs;

2) zatwierdza rozstrzygnigcie konkursu,

3. Jezeli dokonanie okreslonych czynnosci zwiazanych z prowadzeniem konkursu wymaga
wiadomosci specjalnych, Sad konkursowy moze wnioskowaé do Kierownika Zamawiajacego

o powolanie bieglych.

§ 4.
Sktad Sadu Konkursowego
1. Sad konkursowy skiada si¢ z 9 0sob, w tym Przewodniczacego Sgdu Konkuisowego oraz
Zastgpey Przewodniczacego Sadu Konkursowego — powolanych Zarzadzeniem Burmistiza
Gminy Rymanéw (Kierownika Zamawiajgcego).
2. Kierownik Zamawiajacego odwoluje czlonka Sadu Konkursowego wylgcznie w
przypadku:
1) naruszenia obowigzkow, o ktérych mowa w § 7 niniejszego regulaminu;
2) wystgpienia trwalej przeszkody uniemozliwiajacej udziat w pracach Sadu Konkursowego;
3) wylgezenia na skutek okolicznosei, o ktérych mowa w zalaczniku nr 1 do niniejszego

Regulaminu,

§ 5.
Zadania Sgdu Konkursowego
Do zadan Sadu Konkursowego nalezy:
1} przygotowanie ogloszenia o konkursie;
2) ocena spelniania przez Uczestnikow konkursu wymagan okreslonych w Regulaminie

konkursu;



3) przygotowanie zawiadomienia Uczestnikow konkursu o speinieniu wymagan okreslonych
w Regulaminie konkursu;

4) opracowanie odpowiedzi na pytania Uczestnikow konkursu;

3) ocena prac konkursowych zgodnie z kryteriami okre$lonymi w Regulaminie konkursu;
6) rozstrzygnigcie konkursu popizez wskazanie najlepszej pracy konkursowej,

7) przygotowanie uzasadnienia rozstrzygnigeia konkursu;

8) opracowanie informacji o pracach konkursowych wraz z uzasadnieniem;

9 opracowanie zawiadomien o wynikach konkursu, adresowanych do jego Uczestnikow;
10) sporzadzenie protokolu z przebiegu oceny prac konkursowych;

11) przedlozenie wynikow konkursu do zatwierdzenia Kierownikowi Zamawiajgcego;
12) wystgpienie do Kierownika Zamawiajgcego z wnioskiem o uniewaznienie konkursu,

§o.
Zasady pracy Sadu Konkursowego
Do obowigzkéw Sadu Konkursowego nalezy prowadzenie konkursu zgodnie z zasadami:
1) rownego traktowania;
2) uczeiwej konkurencji;
3) bezstronnodci i obiektywizmu;
+) jawnosci,
5) anonimowosci polegajgcej na braku mozliwodci identyfikacii autoréw prac konkursowych
do czasu rozstrzygniecia konkursu;
6) niezaleznosci polegajgcej na wykluczeniu takich relacji prawnych lub faktycznych
pomigdzy organizatorem konkursu, Sagdem Konkursowym oraz Uczestnikami konkursu, ktére
mogg budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci dziatan czionkéw  Sgdu

Konkursowego.

§7.
Obowigzki czlonkow Sadu Konkursowego
Czlonkowie Sgdu Konkursowego, niezaleznie od pelnionych przez nich funkcji zobowigzani
sg do:
1) udzialu w posiedzeniach Sgdu Konkursowego;
2) zachowania poufnodci tresci przekazywanych na posiedzeniach Sgdu Konkursowego, a
takze przekazywanych w formie pisemne;j i elektronicznej do czasu rozstrzygniecia konkursu;
3) rzetelnego i obiektywnego wykonywania powierzonych im czynnosci;
4) kierowania si¢, w trakcie wykonywania powierzonych im czynnodci, przepisami prawa
oraz posiadang wiedza i doswiadczeniem;
5) zlozenia pisemnego o$wiadczenia - zalgeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,

§8.
Obowiazki Przewodniczacego Sadu Konkursowego
Do obowigzkéw Przewodniczacego Sadu Konkursowego nalezy:
1) kierowanie pracami Sadu Konkursowego oraz dbanie o zgodny z prawem i Regulaminem
konkursu ich przebieg;
2) uzgodnienie terminu i miejsca posiedzen Sadu Konkursowego oraz ich prowadzenie;
3) opracowanie zaproszen do skladania prac konkursowych;
4) opracowanie odpowiedzi na pytania Uczestnikow;
5) odebranie od czlonkéw Sadu Konkursowego odwiadcezen - zalacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu
6) skladanie wniosku o wylgczenie cztonka Sadu Konkursowego w przypadku zaistnienia
okolicznosci, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 niniejszego regulaminu;




7) skladanie wniosku o powolanie bieglego, w przypadkach wymagajgcych wiadomosci
specjalnych;

8) nadzor nad ostateczng redakcja:

a) informacji o pracach konkursowych wraz z uzasadnieniem,

b) zawiadomien o wynikach konkursu, adresowanych do jego Uczestnikow;

9} nadzor nad prawidlowym przebiegiem Konkursu.

§9.
Obowiazki Zastepcy Przewodniczgcego Sgdu Konkursowego
Do obowigzkéw Zastepey Przewodniczgcego Sadu Konkursowego nalezy:
1) zastepstwo Przewodniczacego, w przypadku jego nieobecnosci na posiedzeniu;
2) opracowanie zaproszen do skiadania prac konkursowych;
3) opracowanie odpowiedzi na pytania Uczestnikéw konkursu;
4) przedstawianie Sadowi Konkursowemu prac w celu ich oceny;
5) przygotowanie projektu :
a) informacji o pracach konkursowych wraz z uzasadnieniem,
b} zawiadomien o wynikach konkursu.

§10,
Obowigzki Sekretarza Sadu Konkursowego
1. W posiedzeniach Sgdu Konkursowego bierze udziat Sekretarz Sadu, bez prawa glosu.
2. Do obowigzkéw Sekretarza Sadu Konkursowego nalezy:
1) zamieszczenie Ogloszenia o konkursie;
2) przyimowanie wnioskow o udzial w konkursie;
3) zawiadomienie Uczestnikow konkursu o spelnieniu wymagan konkursu;
4} rozsylanie odpowiedzi na pytama Uczestnikow konkursu;
5) zachowanie poufnosci treSci przekazywanych na posiedzeniach Sgdu Konkursowego, a
takze przekazywanych w formie pisemuej i elektronicznej do czasu rozstrzygniecia konkursu;
6) przyjmowanie i zwrot prac konkursowych;
7) protokolowanie posiedzen Sgdu Konkursowego i prowadzenie dokumentacji dotyczacej
konkursu,

§ 11.
Tryb pracy Sgdu Konkursowego
1. Sad Konkursowy rozpoczyna prace z dniem powolania,
2. Sgd Konkursowy obraduje na posiedzeniach zamknigtych, w ktérych udzial biorg
cztonkowie Sgdu Konkursowego, biegli (jezeli zostang powolani) 1 sekretarz Sadu
Konkursowego powolani przez Organizatora konkursu.
3. Sad konkursowy podejmuje rozstrzygnigcia bezwzgledng wickszoscig glosdéw w obecnosci
co najmniej 2/3 skladu Sadu, a w przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje Przewodniczacy
Sgadu, a w sytuacji nieobecnosci Przewodniczgcego - Zastgpea Przewodniczgcego.
4. Sad Konkursowy konczy prace z chwilg uprawomocnienia si¢ rozstrzygnigeia Konkursu.
5. Sad Konkursowy podejmuje decyzje zwykia wickszoscig glosow, w obecno$ei co najmnie;
polowy czlonkdow, w tym Przewodniczgcego lub jego zastepey. W razie réwnej liczby glosow
decyduje gios Przewodniczgcego.
6. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podejmowania decyzji Sadu w trybie obiegowym, zaréwno w
formie korespondencji pisemnej, jak i elektronicznej. W takiej sytuacji czlonkowie sa
informowani o decyzjach podjetych w wyniku zastosowania tego trybu na kolejnym
posicdzeniu Sadu, a podj¢te decyzje wlgczane sg do protokotu z biezacego posiedzenia.



7. Postepowanie konkursowe jest jawne, natomiast praca Sadu Konkursowego jest tajna do
czasu przekazania wynikéw oceny wnioskéw o dopuszezenie do udziatu w konkursie oraz do
rozstrzygniecia konkursu, z zastrzezeniem § 14 ust. 8.

8. Przebieg posiedzen jest protokotowany.

§ 12,
Dopuszezenie Uczestnikow do udzialu w konkursie
1. Niezwlocznie po uplywie terminu skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w
konkursie, Sgd Konkursowy, na podstawic dokumentéw zawartych w powyzszych
wnioskach, kwalifikuje do dalszego udzialu w konkursie i zaprasza do zloZzenia prac
konkursowych Uczestnikdw konkursu spelniajgcych wymagania Regulaminu Konkursu.
2. Uczestnicy konkursu nie spelniajgcy wymagan Regulaminu konkursu podlegaja
wykluczeniu.
3. O wynikach kwalifikacji wnioskow Sgd Konkursowy niezwlocznie informuje Uczestnikow

konkursu, podajac uzasadnienie faktyczne i prawne.

§13.
Otwarcie prac konkursowych
1. Po uplywie terminu skladania prac konkursowych, w celu zachowania anonimowosci,
Sekretarz Sgdu konkursowego otwiera koperty z pracami konkursowymi, sporzadza protokdt
okreslajacy liczbe prac. Protokdl z te] czynnosci zostanie przekazany Kierownikowi
Zamawiajgcego.
2. Sekretarz konkursu przechowujg zakodowane prace konkursowe.

§ 14,
Rozstrzygnigcie konkursu
1. Sgd Konkursowy ocenia prace konkursowe na posiedzeniach zamknigtych, na podstawie
kryteriéw okreslonych w ogloszeniu o konkursie i Regulaminie konkursu.
2. Sad Konkursowy opracowuje uzasadnienie wynikéw konkursu.
3. Sad Konkursowy dokonuje rozstrzygnigcia konkursu poprzez wyb6r najlepszej pracy
konkursowej lub najlepszych prac konkursowych.
4, 7 oceny prac konkursowych sporzadza si¢c protokdl, ktéry nastepnie jest przedkladany do
zatwierdzenia Kierownikowi Zamawiajacego.
5. Niezwiocznie po ustaleniu wynikow konkursu Organizator zawiadamia Uczestnikéw
konkursu o wynikach i otrzymanych ocenach, podajgc imi¢ i nazwisko albo nazwe (firme)
oraz adres i miejsce zamieszkania (siedzibe) autora wybranej pracy konkursowej albo
autor6w wybranych prac kenkursowych.
6. Po zatwierdzeniu przez Kierownika Zamawiajacego wynikéw lub rozstrzygniccia
konkursu, rozstrzygniecie konkursu uprawomocnia sie.
7. Sad konkursowy dokonuje identyfikacji wszystkich prac konkursowych po rozstrzygnigeiu
Jonkursu.
8. W przypadku nie rozstrzygniecia konkursu, jesli Organizator Konkursu bedzie chcial
powtdrzy¢ konkurs, w celu zachowania zasad uczciwej konkurencji i anonimowosdci, Sgd
Konkursowy moze podjaé decyzje o nierozkodowaniu prac 1 ogloszeniu wynikéw podajgc
jedynie kody nadane pracom przez Uczestnikéw konkursu.




0ZNAacZenie SPrawy..............

Oséwiadczenie: '

Zatgcenik nr 1 do Regulaminu Sgdu Konkursowego

pieczeé zamawiajgcego

)

[ kierownika zamawiajacego
[0 pracownika zamawiajgcego, kidremu kierownik zamawiajgcego powierzyt wykonanie zastrzezonych dla

siebie czynnosci

O czionka komisji Sgdu Konkursowego

T biegtego
{1 innej osoby wykenujgcej czynnosci w postepowaniu o udzielenie zamdwienia

Imie (imiona)
Nazwisko

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania o$wiadczam, ze:

1)
2)

3)

5)

nie ubiegam sie o udzielenie zamowienia;

nie pozostaje w zwigzku malzeitskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z wykonawca, jego zastepca prawnym lub czionkami
organow zarzadzajgcych lub organow nadzorczych wykonawcéw ubiegajgcych sie o udzielenie
zamowienia,

przed uplywem 3 lat od dnia wszczecia postepowania ¢ udzielenie zamowienia nie pozostawatem
w stosunku pracy lub zlecenia z wykonawca i nie bylem czlonkiem organdw zarzadzajgcych lub
organtéw nadzorczych wykonawcdw ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia;

nie pozostaje z zadnym wykonawcg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzié
uzasadnione watpliwosci co do mojef bezstronnosci;

nie zostalem prawomocnie skazany za przestepsiwo popelnione w zwigzku z postgpowaniem
o udzielenie zamoéwienia, przestepstwo przekupstwa, przestepstiwo przeciwko  obrotowi
gospodarczemu lub inne przestepstwo popelnione w celu osiggniecia korzy$ci majgtkowych.

Rymanow, dnia ................ 2016 r.

W zwigzku z zaistnieniem okolicznosci, o kiorej mowa w pkt ... Y podiegam wylgczeniu z niniejszego
postepowania

{podpis}

} Zaznaczyé wiasciwe,
T\Wymienié pkt od 1 do 5, jezeli dotyczy.
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