
               UCHWAŁA NR XVI/150/08                              
    RADY MIEJSKIEJ W RYMANOWIE

                                             z dnia 24 kwietnia 2008 roku

w sprawie  ustalenia  wysokości  najniższego  wynagrodzenia  zasadniczego  w pierwszej 
kategorii  zaszeregowania  dla  pracowników  zatrudnionych  w  jednostkach 
organizacyjnych Gminy Rymanów

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
( Dz.U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 z późn.  zm. ) w związku z § 2 pkt 2 i § 3  rozporządzenia 
Rady Ministrów z  dnia  2  sierpnia  2005 r.  w sprawie  zasad wynagradzania  pracowników 
samorządowych  zatrudnionych  w  jednostkach  organizacyjnych  jednostek  samorządu 
terytorialnego ( Dz.U. Nr 146, poz. 1222, z późn. zm. ) –  R a da  M i e j s k a  w  Rymanowie 

                                                                uchwala co następuje:

§ 1

Ustala się dla pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Rymanów 
wysokość najniższego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii zaszeregowania w 
kwocie  1 100,00 zł dla sporządzenia tabel miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego 
według zasad określonych w  § 3  rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005 r. w 
sprawie  zasad  wynagradzania  pracowników samorządowych  zatrudnionych  w jednostkach 
organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222, z późn. zm). 

§ 2 

Akceptuje  się  wartość  jednego  punktu  stanowiącego  podstawę  opracowania  tabel 
miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego  pracowników zatrudnionych w jednostkach 
organizacyjnych Gminy Rymanów w wysokości: 

1 ) w kwocie 5,00 zł – ustaloną przez kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej
      w Rymanowie  dla pracowników tego Ośrodka, 

2) w kwocie 3,00 zł – ustaloną przez dyrektora Zespołu Ekonomiczno- Administracyjnego
    Szkół w Rymanowie  dla pracowników tego Zespołu, 

     3 ) w kwocie 2,50 zł – ustaloną przez dyrektorów Szkół oraz dyrektorów Zespołów Szkół
          Publicznych  dla pracowników nie będących nauczycielami.  

§ 3 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi gminy Rymanów .



§ 4 

Traci moc  Uchwała Nr V/45/03 z dnia 11 kwietnia 2003 roku  w sprawie ustalenia wysokości 
najniższego  wynagrodzenia  zasadniczego  w  pierwszej  kategorii  zaszeregowania  dla 
pracowników zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Rymanów oraz Uchwała 
Nr XXIV/254/05 Rady Miejskiej w Rymanowie z dnia 29 kwietnia 2005 roku zmieniająca 
uchwałę  w  sprawie  ustalenia  wysokości  najniższego  wynagrodzenia  zasadniczego  w 
pierwszej  kategorii  zaszeregowania  dla  pracowników  zatrudnionych  w  jednostkach 
organizacyjnych Gminy Rymanów. 

§ 5

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od dnia 1 stycznia 2008r. 

 


