UCHWALA Nr 1V/23/07
Rady Miejskiej w Rymanowie
z dnia 23 lutego 2007 roku

w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania nagrod za osiagnigcia dydaktyczno —
wychowawcze ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w
szkotach prowadzonych przez gming Rymanow.

Na podstawie art. 30 ust. 6 1 art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 2 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pdzn. zm.)
— po uzgodnieniu ze Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego Oddzial w Rymanowie oraz
Komisja Migdzyzaktadowa Pracownikéw Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢” w
Kro$nie — Rada Miejska w Rymanowie

uchwala, co nastgpuje:

§1
1. Uchwata reguluje kryteria i tryb przyznawania nagrdd za osiagnigcia dydaktyczno —
wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrod wyodrgbnionego w budzecie gminy
Rymanow dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach przez nia prowadzonych.

2. Srodki ze specjalnego funduszu nagréd tworzonego w wysokosci co najmniej 1 %
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli, w czg$ci stanowiacej 70 %
funduszu przekazuje si¢ bezposrednio do szkol na nagrody przyznawane nauczycielom
przez dyrektordw, zas 30 % Srodkdéw przeznacza na nagrody Burmistrz Gminy.

§2
1. Nagrody dla nauczycieli przyznawane sa w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego
roku z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym
terminie, w szczegolnosci z okazji ukonczenia roku szkolnego albo uroczystosci
szkolnych odbywanych w innym czasie.

§3
Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi tylko w formie pieni¢znej po
przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

§4
1. Nagroda, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory posiada
wyrdzniajaca oceng pracy ustalona w ostatnich pigciu latach pracy pedagogicznej oraz
spetnia odpowiednio co najmniej pi¢¢ z nastgpujacych kryteriow:



1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

a)
b)

¢)

d)

osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow;

podejmuje dzialalno$§¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania autorskich programow i publikacji;

osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do
udzialu w olimpiadach przedmiotowych i udzialem uczniow w konkursach,
zawodach, przegladach 1 festiwalach gminnych, powiatowych, wojewodzkich
1 ogblnopolskich;

posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub
z uczniami majacymi trudnosci w nauce;

e) jestzaangazowany w prace na rzecz srodowiska lokalnego;

f)

2

h)
i)

przygotowuje 1 organizuje uroczystosci szkolne lub $rodowiskowe zwiazane
w szczegblno$ci z nadaniem szkole imienia, wrgczeniem sztandaru lub dniem
patrona szkoty;

prowadzi aktywna dzialalno$¢ wychowawcza w klasie lub w szkole przez
organizowanie wycieczek, udzial uczniow w przestawieniach teatralnych,
koncertach, wystawach i spotkaniach;

organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe;

uczestniczy w organizowaniu i prowadzeniu letniego lub zimowego wypoczynku dla
dzieci 1 mtodziezy;

2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a)
b)

c)

d)

organizuje pomoc i opiek¢ uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych;

prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie 1 zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wérdd dzieci 1 mtodziezy, w szczeg6lnosci narkomanii i alkoholizmu;
organizuje wspoltpracg szkoly z jednostkami ochrony zdrowia, Policja,
organizacjami, stowarzyszenia i rodzicami w zakresie zapobiegania 1 usuwania
patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mlodziezy;

organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty 1 rozwija formy wspotdziatania szkoty
z rodzicami;

3) w zakresie dziatalno$ci pozaszkolnej polegajacej na:

a)
b)

udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego;
udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych
prace w zawodzie nauczyciela.

§5

1. Ustala si¢ dodatkowe kryteria dla dyrektoréw szkot, ktorych spetnienie jest warunkiem
przyznania nagrody:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

racjonalna gospodarka srodkami finansowymi w tym:
wykorzystanie srodkow budzetowych,
pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych,
aktywno$¢ pozalekcyjna placowki,
inicjatywy na rzecz srodowiska lokalnego,
czystos¢ 1 estetyka szkoty oraz jej otoczenia,
umiejgtnosci w  zakresie stosunkow interpersonalnych i1 kreowanie tworczej
atmosfery pracy,
rzetelne 1 terminowe wykonywanie powierzonych zadan,
wyniki pracy szkoty,
poprawnos¢ pod wzgledem formalno — prawnym podejmowanych decyz;ji.



§6
1. Z zastrzezeniem ust. 3, z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy moze
wystapic:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Rada Szkoty,
d) Rada Rodzicow,
e) Zakladowe Organizacje Zwiazkowe

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapié:
a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Rada Szkoty,
d) Rada Rodzicow,
e) Zakladowe Organizacje Zwiazkowe

3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza Gminy dyrektorowi szkoty moze
wystapic:
a) Z-ca Burmistrza,
b) Rada Pedagogiczna,
c) Rada Szkoty,
d) Rada Rodzicow,
e) Zakladowe Organizacje Zwiazkowe,

§7
Burmistrz Gminy w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach moze z wtlasnej inicjatywy
przyzna¢ nagrode. W tym wypadku wniosek nie podlega opiniowaniu przez komisjg, o ktorej
mowa w § 9 ust. 1

§8
Whioski, o ktérych mowa w § 6 ust. 1-3 sktada si¢ w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego
roku wedtug wzoru stanowiacego zatacznik do uchwaty

§9
1. Wnioski, o ktérych mowa w § 6 ust. 1 1 3 opiniuje komisja nagréod powotana
zarzadzeniem Burmistrza Gminy.

2. W sktad komisji nagrod, o ktérej mowa w ust. 1 wchodza:

a) dwoch przedstawicieli organu prowadzacego, w tym jeden z nich peini rolg
przewodniczacego,
b) po jednym przedstawicielu Zwiazkow Zawodowych Zrzeszajacych nauczycieli

3. Wnioski, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 opiniuje komisja nagréd powotana zarzadzeniem
dyrektora szkoty.

4. W sktad komisji nagrod, o ktérej mowa w ust. 3 wchodza:

a) dyrektor lub jego zastgpca — jako przewodniczacy komisji

b) przedstawiciel Rady Pedagogiczne;j

c) po jednym przedstawicielu Zwiazkow Zawodowych zrzeszajacych nauczycieli
danej szkoty



§10
Fakt przyznania nagrody Burmistrza Gminy lub dyrektora szkoly potwierdza si¢ dyplomem,
ktorego oryginat otrzymuje nauczyciel, a odpis dyplomu dotacza si¢ do jego teczki akt
osobowych.

§ 11
Wykonanie uchwaty zleca si¢ Burmistrzowi Gminy Rymanow.

§ 12
Traci moc uchwata Nr XXXVII/359/06 Rady Miejskiej w Rymanowie z dnia 30 czerwca
2006 r. w prawie ustalenia regulaminu przyznawania nagrod za osiagnigcia
dydaktyczno — wychowawcze ze specjalnego funduszu nagrdéd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gming Rymanow.

§13
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.



Zatacznik

do regulaminu przyznawania nagrod
dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno-wychowawcze

Whniosek
o przyznanie nagrody za osiagnigcia
dydaktyczno-wychowawcze nauczyciela

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody za osiagniecia dydaktyczno -

wychowawcze
Pana/Pani ........coceoiiiiiiiiiiii s
(imi¢ i nazwisko)
UTOAZONEIMU/EJ ..evvieeiiiiieeeiiieeeeiiee et e et e e et e e e e e e e e s eeneeesennneeas
(data)
(wyksztatcenie, staz pracy w szkole lub placéwce)
ZAtTUANIONEIMU/E] W oeeniviieeeiiieeeeiiieeeeireeeeiteeeeseaeeeenaeeessnseeeennneesenens

(nazwa szkoty/placowki, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony)

ostatnia ocena pracy nauczyciela (data i stopien)

Krotkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego.

Whnioskodawca

(miejscowosc i data) (pieczege) (podpis)



