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UCHWALA NR LVIII/543/18
RADY MIEJSKIEJ W RYMANOWIE

z dnia 27 lipca 2018 .

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Rymanowie.

Na podstawie art. 8 ust. | pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3 (tj.Dz. U. z2018r. poz. 603 z pdzn. zm.) w zwiazku
zart. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t,j. Dz. U. z2017r.
poz. 2077) oraz art.18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2018 r., poz. 994 z p6zn. zm.)-

Rada Miejska w Rymanowie
uchwala, co nastepuje:

§ I. 1. W celu sprawowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 tworzy sie z dniem 3 wrzesnia 2018 .
gminng jednostke organizacyjna pod nazwa ..Gminny Zlobek w Rymanowie™, zwany dalej ,.Zlobkiem™.

2. Zlobek dziala w formie jednostki budzetowej Gminy Rymanéw.

3. Rozpoczgcie dzialalnosci statutowej Ziobka nstapi z dniem 31 grudnia 2018 .

§ 2. Siedziba Zlobka jest Rymanéw, ul. Szkolna 2.

§ 3. Ziobek otrzymuje statut w brzmieniu okreslonym w zalgczniku Nr 1 do uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Rymanéw.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podkarpackiego.

Przewodniczgca Rady

Miejskiej w Rymanowie
Krystyp? rzybyla-Ostap
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RADA MIEJSK/.
38-480 RYMANOW
woj. podkarpacsie

Zatacznik do uchwaly Nr LVIII/543/18
Rady Miejskiej w Rymanowie
z dnia 27 lipca 2018 r.

STATUT
GMINNEGO ZLOBKA W RYMANOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gminny Zlobek w Rymanowie, zwany dalej ..Zlobkiem", jest Jjednostka organizacyjna Gminy
Rymanéw utworzona w celu sprawowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Zlobek dziata w szczegdlnosci
na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (Dz. U. 22016 r., poz. 157 z pézn.
zm.),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r.. poz. 994 z p6zn.zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077),
4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2018 r., poz. 395 z p6zn. zm.).

§ 2. 1. Nazwa Zlobka brzmi: Gminny Zlobek w Rymanowie.

2. Siedziba Zlobka miesci si¢ w Rymanowie. ul. Szkolna 2.

3. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Rymandow.

§ 3. Obszarem dzialania Zlobka jest teren Gminy Rymanéw

§ 4. Zlobek uzywa pieczeci podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu oraz adresem siedziby.

. Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§5.1.Celem Zlobka jest zapewnienie dzieciom w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3 opieki,
wszechstronnego rozwoju oraz wspomaganie rodzicow, opiekunéw prawnych iinnych oséb. ktéorym sad
powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem, w wychowaniu dziecka.

2. Zlobek w ramach opieki sprawowanej nad dzie¢mi realizuje nastepujace zadania:
1) zapewnia dziecku opieke w warunkach bytowych najbardziej zblizonych do warunkéw domowych,

2) zapewnia dziecku wlasciwa opieke pielegnacyjna, wychowawcza iedukacyjna odpowiednia do jego
indywidualnych potrzeb aw przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju jego niepelnosprawnosci,

3) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki przebywania dzieci w Zlobku,

4) prowadzi zajecia opiekunczo-wychowawcze iedukacyjne umozliwiajace rozwdj psychomotoryczny
dziecka, wlasciwy do jego wieku,

5) wspomaga rodzing w zakresie wychowania dziecka ipomaga rodzicom w rozpoznaniu mozliwosci
rozwojowych dziecka,

6) zapewnia dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku odpowiednie do wieku dziecka wyzywienie. zgodnie
z obowiazujacymi normami w tym zakresie.

3. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspolpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.
4. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) tworzenie i realizacj¢ planéw dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody pracy
z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka.

2) opracowanie i realizacje programu adaptacji dzieci nowo przyjmowanych,
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3) zapewnienie wilasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku dzieci iich
potrzeb rozwojowych oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka,

4) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne skladniki pokarmowe
z uwzglednieniem zasad zdrowego zywienia,

5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,

6) prowadzenie zaje¢ ruchowych, zabawowych z elementami edukacji, zaje¢ tematycznych, manipulacyjno —
konstrukcyjnych, stymulujacych rozwdéj psychomotoryczny dzieci i ich indywidualne potrzeby, zdolnosci
i mozliwosci, w tym dzieci niepelnosprawnych, z uwzglednieniem ich niepelnosprawnosci.
7) wspotprace ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczna i pedagogiczna oraz opieke
zdrowotna,
8) wspolprace z rodzicami obejmujaca:
a) przekazywanie przez opiekunow informacji o postepach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka,
b) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia przez rodzicéw z dzie¢mi w zajeciach prowadzonych w Zlobku,
w tym adaptacyjnych i otwartych,
¢) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad przez psychologa lub pedagoga w zakresie opieki nad
dzieckiem oraz wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.

Rozdzial 3.
Organizacja Zlobka
§ 6. 1. Zlobkiem kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Gminy.

2. Nawiazanie stosunku pracy z Dyrektorem nastepuje w drodze otwartego konkursu przeprowadzonego na
zasadach okreslonych w ustawie o pracownikach samorzadowych.

3. Stosunek pracy z Dyrektorem nawiazuje sie na podstawie umowy o prace na czas okreslony na 5 lat. Po
uplywie tego czasu Burmistrz Gminy moze zatrudni¢ Dyrektora na kolejny okres 5 lat bez przeprowadzenia
konkursu na to stanowisko.

~ 4. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastgpstwo pelni pisemnie upowazniony przez niego pracownik
Zlobka.

§ 7. 1. Dyrektor zarzadza Zlobkiem, ustala jego organizacje, zapewnia prawidlowe wykonywanie jego
zadan oraz reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektor jest zwierzchnikiem stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Zlobku pracownikéw oraz
kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.

3. Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikéw oraz dokonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

§ 8. Organizacje Zlobka, w tym godziny jego pracy, a takze szczeg6lowe zadania przypisane pracownikom
okresla regulamin organizacyjny ustalany przez Dyrektora w drodze zarzadzenia, ktory podlega zatwierdzeniu
przez Burmistrza Gminy.

§ 9. 1. Zlobek funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem corocznej miesiecznej
przerwy wakacyjnej.

2. Termin przerwy wakacyjnej, o ktérej mowa w ust. | ustalany jest corocznie przez Dyrektora po
zasiegnieciu opinii Burmistrza Gminy Rymandw.

§ 10. 1. W Zlobku moze by¢ powolana Rada Rodzicéw, ktérej czlonkowie wybierani sa w sposéb jawny na
ogolnym zebraniu rodzicow.

2. Rada Rodzicow dziala w oparciu o opracowany przez siebie regulamin, ktory zatwierdzany jest przez
Dyrektora.

3 Dzialania Rady Rodzicow nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oraz z postanowieniami
niniejszego statutu.

§ 11. Rodzice dziecka objetego opiecka Zlobka maja prawo do uzyskiwania pelnej informacji na temat
rozwoju psychofizycznego dziecka i jego pobytu w Ziobku.
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§ 12. Rodzice maja prawo do udzialu w organizowanych przez Zlobek zajeciach adaptacyjnych i otwartych.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do zlobka

§ 13. 1. Do Zlobka przyjmuje sie dzieci na podstawie wniosku rodzicéw. opiekunéw prawnych lub innych
0s6b, ktérym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem zlozonego w formie pisemnej z zastrzezeniem
ust. 3. Wiek dziecka objetego opicka Zlobka okreéla art. 7 ust. 1 oraz art. 2 ust. 3 i 4 ustawy o opiece nad
dzieé¢mi w wieku do lat 3 tj. do Zlobka przyjmowane sa dzieci od ukoficzenia 20 tygodnia zycia do zakonczenia
roku szkolnego w ktérym dziecko konczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy utrudnione jest lub niemozliwe
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym 4 rok zycia.

2. Wraz z wnioskiem rodzice skladaja oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych w celach zwiazanych z rekrutacja dziecka do Zlobka.

3. Do Zlobka w pierwszej kolejno$ci przyjmowane sa dzieci zamieszkale w Gminie Rymanow.

4. W okreslonych sytuacjach zwiazanych z sytuacja rodzinna i zdrowotna dziecka, moze by¢ ono przyjete
w pierwszej kolejnosci. W szczegolnosci w pierwszej kolejnosci moze by¢ przyjete:

1) dziecko obojga rodzicow pracujacych,
2) dziecko matki lub ojca samotnie wychowujacego dziecko,
3) dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej,
4) dziecko niepelnosprawne,
5) dziecko z rodziny wielodzietnej ( 3 i wigcej dzieci)
6) dziecko, ktérego rodzenstwo uczeszcza juz do Zlobka.
§ 14. 1 Zapisy do Zlobka odbywaja sie przez caty rok , w miare wystepowania wolnych miejsc.

2. Dzieci uczeszczajace juz do Zlobka nie podlegaja w kolejnym roku rekrutacji, rodzice tych dzieci
skladaja deklaracje kontynuacji uczeszczania do Zlobka w kolejnym roku.

3. Dzieci zamieszkale poza Gmina Rymanéw moga korzystaé z opieki w Zlobku jeéli istnieja wolne
miejsca nie wykorzystane przez dzieci zamieszkale na terenie Gminy Rymanéw.

§ 15. W przypadku przewidywanej nieobecnosci dziecka w zlobku przekraczajacej 14 dni Dyrektor Ziobka
moze przyja¢ na miejsce tego dziecka inne dziecko, na czas jego nieobecnosci. Z rodzicami nowoprzyjetego
dziecka zostanie zawarta odrebna umowa na korzystanie z opieki w Ztobku.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku oraz w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku

§ 16. 1. Korzystanie ze Zlobka jest odplatne.
2. Oplata obejmuje:
1) miesieczna oplate za pobyt dziecka w Zlobku,
2) oplate za wyzywienie, w formie dziennej stawki zywieniowe;,
3) oplate dodatkowa za kazda godzine pobytu dziecka wydiuzona ponad wymiar 10 godzin dziennie.

3. Wysoko$¢ oplat za $wiadczenia udzielane przez Zlobek okresla Rada Miejska w Rymanowie w formie
uchwaly.

§ 17. 1. Oplate za pobyt dziecka w Zlobku i oplate za wyzywienie wnosi si¢ z dotu do 10 dnia kazdego
miesiaca kalendarzowego.

2. Oplate za pobyt dziecka w Zlobku pobiera si¢ takZze w przypadku czasowej nieobecnosci dziecka
w Zlobku w danym miesiacu.

3. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.

§ 18. Oplate za pobyt dziecka w Zlobku, o ktérej mowa w § 16 ust. 2 pkt 3 wnosi sie z dotu do 10 dnia
miesiaca nastepujacego po miesiacu, w ktérym sprawowany byl wydtuzony wymiar opieki.
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§ 19. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku oplata za wyzywienie podlega zwrotowi
w wysokosci iloczynu dziennej oplaty za wyzywienie i liczby dni nieobecnosci dziecka w Zlobku.

2. Rodzic, opiekun prawny lub inna osoba, ktérej Sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem
zobowiazany jest do zgloszenia kazdej planowanej nieobecnosci z wyprzedzeniem, najpézniej na jeden dzien
przed nieobecnoscia, a w przypadku choroby w pierwszym dniu nieobecnosci dziecka.

Rozdzial 6.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 20. Zlobek jest jednostka budzetowa Gminy Rymanéw i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie o finansach publicznych iw ustawie
o rachunkowosci.

§ 21. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej opracowanego zgodnie z przepisami prawa okreslonymi w § 1.

§ 22. Zlobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie zobowiazujacymi przepisami prawa oraz
zapewnia jego wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola

§ 23. 1. Nadzér nad dzialalnoscia Ztobka sprawuje Burmistrz Gminy Rymanéw.
2. Nadzor, o ktérym mowa w ust 1. obejmuje w szczegdlnoscei:

1) warunki i jakos¢ §wiadczonej opieki,

2) realizacje zadan statutowych,

3) prowadzenie gospodarki finansowej,

4) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem,

5) prawidlowos$¢ prowadzenia polityki kadrowe;j.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 24. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie powszechnie obowiazujace
przepisy prawa.

§ 25. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego ustalenia.

PRZEWODNICZACA
RAD E I
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