RADA MIEJSKA
A8-480 RYMANOW
podkarpa kie T i)
B R 5E-147 Uchwata Nr XI/121/11
e Rady Miejskiej w Rymanowie
z dnia 17 czerwea 20101 r.

w sprawie utworzenia przez Gming Rymandw Punktu Przedszkolnego we Wrobliku
Szlacheckim.

Na podstawie art 18 ust 2 pkt @ lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 . 142, poz. 1591 z poZn. zm.) oraz art. 5 ust. 51iart, 14 a ust. la
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz U =z 2004 r Nr 2536, poz 2572 z
poin. zm. Y wzwiazku z § 1 pkt 11 § 5 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z
dnia 21 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego,
warunkow tworzenia | organizowania tych form oraz sposobu ich dzialania { Dz U z 2010 r
Nr 161 poz. 1080)- Rada Miejska w Rymanowie

uchwala, co nastepuje:

81
Gmina Rymanow tworzy z dniem 1 wrzesnia 2011 roku Punkt Przedszkolny przy Szkole
Podstawowe] wchodzacej w sktad Zespolu 5zkaét Publicznych we Wrobliku Szlacheckim

ul. Szkolna 5.

Organizacje Punktu Przedszkolnego o ktﬁrﬁxi mowa w § | okresla Zalacznik nr | do
niniejsze] uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Burmistrzowi Gminy Rymandw

b4

1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesma 2011 1.

2. Uchwala vpodlega ogloszeniu na tablicach informacyjnych Urzedu Gminy w
Rymanowie.

Uchwala podlega przekazamu Podkarpackiemu Kuratorowi Oswiaty w Rzeszowie.
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zdma 17 czerwca 2011 r.

Organizacja Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej
wchodzacej w skiad Zespotlu Szkéot Publicznych we Wrobliku
szlacheckim

Rozdzial 1

Nazwa punktu przedszkolnego i miejsce jego prowadzenia .

§1

Punkt Przedszkolny ma swoja siedzibe we Wrobliku Szlacheckim, ul, Szkolna 5,
38-483 Wroblik Szlachecki i funkcjonuje przy Szkole Podstawowe] wchodzace) w
sklad Zespohy Szkét Publicznych we Wrabliku Szlacheckim

Jest punktem 1 oddziatowym,

Organem prowadzacym jest Gmina Rymanow

Nadzor pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

Punkt Przedszkolny jest punktem publicznym, ktory

1}
2}

-

3

)

5)
6}

realizuje podstawe programows wychowania przedszkolnego okreslona przez
ministra wlasciwego do spraw oswiaty | wychowania,

prowadzl dziatana opiekunczo- wychowawczo-dydaktyczne dla dziec

od 3 do 4 lat,

prowadzi rekrutacje dzieci w oparciu o zasadg pewszechnej dostepnosci,

zatrudma nauczycieli posiadajacych  kwalifikacie okreslone w  odrebnyeh
przepisach,

zapewnia kazdemu dziecku warunki do wszechstronnego rozwoju,

prowadzi 1 przechowwe dokumentacje zgodnie z obowigzujacym: przepisami.

Rozdzial 11

Cele i zadania Punktu Przedszkolnego

§2

Cele Punktu Przedszkolnego
Wspomaganie indywidualnege rozwoju dziecka we wszystkich sferach osobowoset
(intelektualne, psychofizyczne], spoteczno-moralng]) z  wykorzystaniem jezo
wrodzonego potencjahy.
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Przygotowanie dzieci do podiecia nauki w szkole poprzez stwarzanie warunkow
umozliwiajgeych dziecku osiagniecie gotowosci szkolne.

Zapewnienie dzieciom opieki 1 wychowania w atmosferze akceptacji,
bezpieczensiwa, tolerancji | poczucia wlasne] wartosci,

Pomoc | wspomaganie rodzicow w wychowaniu 1 opiece nad dzieémi

§3

Zadania Punkiu Przedszkolnego

|
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Crd

1)
2)

-+

4)
5)

N

Zapewnicnic wychowania i opieki odpowiednio do wieku dziecka i osiggnietego
TOZWOILL.

Dostosowanie tredel, metod 1 organizac)i pracy wychowawczo - dydaktyczne
i opiekuncze] do mozhiwoser psychofizycznych dziecka

Prowadzenie pracy dydaktyczne] zpodme =z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyinymi oraz predyspozycjami dziecka.

Udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogiczne] polegajace] w szczegdlnosci na’
diagnozowaniu srodowiska dziecka
rozpoznawaniu  potencjalnych  mozliwosci  oraz  indywidualnych  petrzeb
wychowanka 1 umozliwienie ich zaspokojenia
crganizowaniu roznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej
wapieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwiazywaniu problemow wychowawczych
wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
opicke zdrowotng 1 inng poprzez:
a) kontaktowanie sie ze specjalistami w/w w celu udzielenia pomocy dziecku
majgcemu trudnosci (deficyty rozwojowe) poprzez wspdlprace z rodzicami,
b) zapraszanie w/w specialistow na spotkania — zebrania z rodzicami w celu
blizszej wymiany informacji | zaznajomienia sie z problemanmi,
c) wspitpraca z rodzicami w kierunku likwidowania trudnoser 1 deficytéw w celu
ujednolicenia dziatan.

Upowszechnienie wiedzy ekologiczne] wirdd dzieci oraz ksztalttowanie wlasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska.

Podtrzymywanie poczucia tozsamoscl narodowe], jezvkowe], religiine) 1 kulturowej
poprzez:

1) zapoznanie z historia miejscowosct Wroblik Szlachecki | Wrablik Krolewski,
2) poznanie legend, zwyczajow 1 obrzedow,

3) wycieczki autokarowe, podziwianie pigkna naszego regionu,

4) zapraszame lworcow ludowyeh,

5) wystepy kapel ludowych, stroje, instrumenty, przyspiewki, tance,

6) budzenie szacunku do godia, hymnu i barw narodowych,

7) poznanie nazwisk stawnych Polakow, z ktorych iestesmy dumni,

8) poznanie najwazniejszych miast Polski 1 legend z mm zwigzanych



7. Pomoc dzieciom z rodzin bedacych w trudnej sytuacji materialne] 1 Zyciowej -
dofinansowanie dozywiana, ubezpieczenia dzieci oraz wycieczek krajoznawczo -
turystycznych w miare posiadanych srodkow

8 Zapewnienie kazdemu dziecku tych samych warunkéw rozwoju i dawanie takich
samych szans odnoszenia sukcesow poprzez.

1) rozwijanie zdolnogel | zainteresowan dzieci,

2) styrnulowanie dyspozycjl tworczych dziecka poprzez stwarzanie odpowiednich
sytuacii,

3) mohilizowanie dziecka do dziatania poprzez rozbudowany system nagrod,

4) respeklowanie | przestrzeganie konwencjl praw dziecka

9. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu w  Punkcie
Przedszkolnym poprzez:

1} dostarczanie wiedzy o Lym, co sprzyja a co zagraza zdrowiu,

2} zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa w budynku oraz poza terenem Punktu
Przedszkolnego,

3} stwarzanie sytuacji sprzyjajacych rozwijaniu ekspresji ruchowej.

g4
Sposoh realizacji celow 1 zadan Punkiu Przedszkolnego

1. Organizowame zaje¢ o atrakeyjnych dla dzieci tresciach =z zastosowaniem
roznorodnych form i metod pracy

[ )

Umozliwienie dzieciom dzialania, przezywania 1 poznawania otaczajacego $wiata
(stymulacja poznawcza i emocjonalna)

LE)

Organizowanie sytuacji sprzyjajacych nawiazywaniu przez dzieci wielorakich
kontaktow spolecznych.

4 Stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych potrzeb, mozliwosci
| zainteresowan dzieci

5. Umozliwienie dzieciom wyrazenia wiasnych emocji | mysli oraz wypowiedzenia
siebie w tworczosci plastyczne], muzyeznej, ruchowe] 1 werbalnej.

6. Zapoznanie z kultura i tradycjami regionalnymi

L
Lh

Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunezych.
1 Zapewnieme dzieciom przebywania pod opieka nauczyciela przez caly czas
pobytu w Punkcie Przedszkolnym



[

2 Organizowanie réznorodnych sytuacji edukacyjnych 1 ich réwnomierne rozloZenie
we wszystkich czesciach dnia

Zapewnienie w miare mozliwoscl codziennego przebywania dzieci na Swiezym
powietrzu

Lad

4 {odzienne organizowanie zajgc ruchowych w roznych formach,

5. Zapewnienie mozliwosci korzystania z posikow przygotowanych zgodnie z
normami zywieniowymi 1 estetycznie podanych.

Rozdzial [T1

Organy Punkiu Przedszkolnego i ich kompetencje
50

|, Dyrektor Zespolu Szkol Publicznych we Wrobliku Szlacheckim  jest
lierownikiem dla zatrudnionych w Punkeie Przedszkolnym nauczycieh

2 Zadania dyrektora sa nastepujace:

Iy kierowanic dzialalnoscig Punktu Przedszkolnego i reprezentowanie go na
zewnatrz, planowanie pracy,

2} sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg nauczycieli i wychowankow

3} ewaluacja jakoscl pracy Punktu Przedszkolnego

4) tworzenie warunkéw do  harmonijnego rozwoju  psychofizycznego
wychowankow poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w punkcie, wilasciwych warnnkow
pracy,

6) umozliwienie nauczycielom zdobywania stopni awansu zawodowege,

7) wspoldzialanic z  organizacjami  zwigzkowymi  wskazanymi = przez
pracownikow,

8) zapewnienie pracownikom wlasciwych warunkéw pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, BHP i ppoz.

9) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

10y wspolpraca = rodzicami, organem prowadzgcym — oraz instytuciami
nadzorujacymi i kontrolujgeymi

§7

Przedstawiciele rodzicow wchodza w sklad Rady Rodzicow Zespolu Szkol
Publicznych,

Przedstawiciele moga wystgpowac do dyrektora Zespolu z wnioskami | opiniami
dotyczgcymi wszystkich spraw Punktu Przedszkolnego.



Rozdzial IV

Zalkres zadan nanczyeiela Punkiu Przedszkolnego

§8

Nauczyciel:

I} prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekunczqg zgodnie =z
chowigzujacymi programami nauczania, odpowiada za jej jakos¢ 1 wyniki, Szanuje
sodnoéé dziecka i respektuje jego prawa

7} ponost odpowicdzialnoéé za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podezas pobytu
w Punkeie Przedszkolnym oraz poza jego terenem w czasie wy]Sc 1 wycieczek .

3) planuje wiasny rozwe] zawodowy - systematyczne podnosi swoje kwalifikacje
zawodowe poprzez akbywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego,

4} dba o warsztat pracy, gromadzi pomoce dydaktyczne oraz troszczy sig o estetyke
pomieszczen.

5) realizuje zalecenia dyrektora szkoly, osob kontrolujacych jak réwniez zadan
wynikajacych z biezace! dziatalnosci placowki.

§) ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merylorycznej i metodycznej ze

7

8)

strony dyrektora, innych nauczycieli, wyspecjalizowanych placéwek 1 instytucji

naukowo- oéwiatowych,

wspoldziata z rodzicami poprzez:

a) kontakty okolicznosciowe, okazjonalne, indywidualne (wychowawcy danego
oddziatu) w celu informowania rodzicéw o rozwoju, postgpach i trudnosciach
wychowawczych dziec

b) systematyczne kontaktowanie sie z rodzicami osobiscie oraz za pomoca ogloszen
przy weisciu do sali oddziatu

c) zebrania grupowe planowane przez nauczyciela z rodzicami — minimum dwa razy
w rokL.

Do zakresu zadan nauczyciela nalezy

wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i
nauczania z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunow) do znajomosct
zadan wynikajacych z realizacii podstawy programowej w danym oddziale:

a) informowanic o zamierzeniach dydaktycenych 1 stanie realizac)i zagadnhien

programowych,

b) organizowanie wspolnych uroczystosci, piknikow 1tp.

¢) wychowywanie powierzonych dzieci w duchu poszanowama ich rehgn 1
moralnosc,

d) uzyskiwanie bezpoérednio od rodzicow {opickunéw) informacji o dziecku, jego
ulubionych zajeciach, zachowaniach, rozwoju

e) wspolnie z rodzicami ocenianie i diagnozowanie rozwoju wychowankow

f) ujednolicenie oddzialywan wychowawczych w stosunku do dziecka

2) Planowame i prowadzenie pracy dydaktycznej - wychowawczo oraz
odpowiedzialnosé za jej jakosc,

a) oreganizowanie procesu wychowawczego z efektami podnoszenia wiedzy przez

, wychowankow
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b} prowadzenie zaje¢ zintegrowanych w sposob urozmaicony, ciekawy =z
zastosowaniem tworczych i nowoczesnych metod nauczania 1 wychowania

¢y wspieranie kazdego wychowanka w jego rozwoju

d) ksztalcenie i wychowywame dzieci w umilowaniu Ojczyzny, w aimosferze
waolnosci sumienia i szacunku dla kazdego czlowicka

¢) dbanie o ksztattowanie u wychowankéw postaw moralnych 1 obywatelskich
zoodnie z idea demokracji, pekoju 1 przyjazni miedzy ludzm roznych narodow,
ras i swiatopogladow

f) prowadzenic dokumentacii: zeszyt obserwacji, dziennik zajgc, plany pracy oraz
inna dokumentacie zalecong przez dyrekiora szkaly.

3) Prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie 1
zabezpieczenic potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych
obserwacji

Rozdziat ¥V

Organizacja pracy Punktu Przedszkolnego

§9

Rok szkolny w Punkcie Przedszkolnym rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia danego roku a
konczy 31 sierpnia roku nastgpnego

Punkt Przedszkelny dziata od poniedziatku do piatku z wyjatkiem dni ustawowo
wolinych od pracy

Coroczny termin przerw w pracy Punktu okresli organ prowadzacy na wniosek
dyrektora Zespotu Szkot Publicznych.

Padstawowa jednostka organizacyjng Punktu Przedszkolnego jest addziat obejmujacy
drieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien,
W Punkcie Przedszkolnym funkcjonuje jeden oddzial dla dzieci 3 -- 4 letnich

Dyrektor Zespoha Szkot Publicznych powierza oddzial opiece jednemu nauczycielowi
pracujacemu w ukiadzie godzin podanych w arkuszu organizacyjnym.

Liczba dzieci w oddziale wynosi do 25,

Punkt Przedszkolny posiada 1 sale zaje¢, korzysta z sali gimnastycznej, zaplecza
ganitarnego.

Dzieci niepelnosprawne moga byc prayjgte do Punktu Przedszkolnege po
przedinzeniu orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogiczne], okreslajacego 1ch
poziom rozwoju psychofizycznego i stan zdrowia oraz po rozpatrzeniu mozliwosc
lokalowych 1 opiekunczych Punktu.

g 10
(Godzina zaje¢ w Punkcie Przedszkolnym trwa 60 minut.
Organizacje pracy Punktu Przedszkolnego okresla ramowy rozkfad dnia ustalony przez

dyrektora Zespolu Szkél Publicznych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny oraz oczekiwan rodzicow
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Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel, ktoremu powierzono opieke nad
danym oddzialem, ustala szczegdlowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci

§11

Szczeeolowa organizacie wychowania, nauczania 1 opiekt w Punkcie Przedszkolnym w
danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny Szkoly Podstawowe] wchodzace] w
sklad Zespolu Szkél Publicznych we Wrobliku Szlacheckim opracowany przez
dyrektora Arkusz organizacjl zatwierdza organ prowadzacy

W arkuszu organizacji okreéla sie w szczegolnosci:

a) liczbe dzieci przyjetych do Punktu Przedszkolnego.

b} liczbe pracownikéw Punktu Przedszkolnego

¢) ogdlng liczbe godzin finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzgey.

g§12

Dzienny czas pracy Punktu Przedszkolnego wynosi 5 godzin dla grupy liczace] 10 -
25 dzieci. W czasie tym realizuje sie¢ podstawe programowg wychowania
przedszkolnego.

Godziny otwarcia Punkiu Przedszkolnego ustali dyrektor Zespohu Szkol Publicznych
w porozumieniu z organem prowadzacym.

W przypadku liceby dzieci mniejszej mz podana w ust.] dzienny wymiar zajec w
Punkcie Przedszkolnym ustali organ prowadzacy

Zajecia dodatkowe wykraczajgce poza wymiar zajec nauczania wychowania i opieki o
ktorym mowa w ust. ] organizowane sq na zyczenie rodzicow przez dyrektora Zespolu
Szkdt Publicznych 1 s3 w calodci oplacane przez rodzicow.

Rozdzial VI
Warunki przyprowadzania dzieci na zajecia i odbierania ich.
§13

Rodzice lub opiekunowie majg obowiazek osobistego przyprowadzania 1 odbierania

dzieci z DPunkiu Przedszkolnego, Rodzice moga upowaznié inne oscby do

przyprowadzania 1 odbierania dzieci. Musza tego dokonac na pidmie na poczatku reku

szkolnego.

1} Dziecko nie bedzie wydawane osobom pod wplywem alkoholu oraz osobom nie-
petmoletnim.

2} Rodzice, ktérzy wydaja upowaznienie, biorg pelna odpowiedzialnosc za zycie i
bezpieczenstwo swojego dziecka



Rozdzial V1I
Wychowankowie

§14

Zasady rekrutacji

1.

L L e

o

Rekrutacie do Punktu Przedszkolnego prowadzi sie w oparciu o zasadg powszechnej
dostepnosci.
Da Punktu Przedszkolnego zapisywane sg dziect w wieku 3 - 4 lat.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczyc 23,
Zapisy dzieci prowadzone s3 w dniach od 15.03 do 15.04. kazdego roku.
W przypadku gdy, liczba zgloszonych dzieci przekracza liczbe miejsc,
w plerwszej kolejnosci przyjmowane beda:
= dziecl juz uczgszczajace do Punktu Przedszkolnego,
« dzieci matek | ojcow samotnie wychowujacych,
e dzieci matek 1 ojcow wobec kidrych orzeczono umiarkowany lub
ZNAczny stopien niepeinosprawnosct,
s dzieci 4 letnie,
O przyjeciu dziecka do Punkiu Przedszkolnego nie decyduje kolgjnosc zgloszen
W przypadku zgloszenia mnigjsze] niz przewidywano liczby dzieci, przeprowadza sig
rekrutacie uzupeiniajgca w terminie od 15 do 31 sierpua

§15

Prawa i obowigzki wychowankéw.

]

da

Dziecko ma prawo do

1} szacunku i poszanowania godnosdcl osobiste],

2y zyezliwego i podmiotowego traktowania,

3) do radosci i zabawy oraz wyboru towarzyszy zabawy,

4y ndywidualnego procesu 1 whasnego tempa rozwoiu,

5) spokoju i samotnosel, gdy tego potrzebuje,

6) aktywnego ksztaltowania kontaktow spolecznych,

7) swobodnego wyrazania mysli, opinii, sgdow,

8} badania, eksperymentowania, btedow i poszukiwan,

9} doswiadczenia konsekwenci wlasnego zachowania,

10) roznorodnego, bogatego w bodZee 1 poddajacego sie procesom tworczym otoczenia
I 1) wypaczynku,

12y nauki i regulowania whasnych potrzeb,

13) positku,

14) do obrony przed krzywdg ze strony rowiesnikow, jak tez doroshych.

Obowiazkiem dziecka uczgszerajacego do Punktu Przedszkolnego jest:

1) wspoldziatanie z nauczycielami w procesie wychowania, nauczania 1 terapii,

2) szanowanie siebie i odrebnosci kazdego kolegi,

3) przestrzeganie zasad 1 form wspolzycia ustalonych wspdlnie z kolegami 1
nauczycielem,



4)
5)

szanowanie sprzetu | zabawek jako wspolne] wartoser,
uczestniczenic w pracach porzadkowych 1 samoobshugowych, pelnienie dyzurow

§ 16

Prawa i obowiazhki rodzicow
I. Do podstawowych obowiazkow rodzicow nalezy:

b

2)
3)

4)

3)

przestrzegame zasad zawartych w Organizacji Punktu Przedszkolnego przy Szkole
Podstawowe] wchodzacey w sklad Zespolu Szkol Publicznych we Wrebliku
Szlacheckim,

zaopatrzenie dziecko w niezbedne przybory i pomoce,

przyprowadzanie dziecka do Punkiu Przedszkolnego | przekazanic pod opicke
nauczycielowl, od tego momentu do chwili przekazama dziecka rodzicom, za
wychowanka odpowiada nauczyciel zatrudniony w Punkcie Przedszkolnym,
odbieranie dziecka z Punktu Przedszkolnego po zajeciach; do odbioru dziecka
rodzice mogg upowaznic { na pismie) inne pelnoletme osoby,

przyprowadzanie do Punktu Przedszkolnego dziecka zdrowego.

Rodzice majg prawoe do

1)
2)

4)
3}
6}
7}
8}

9}

znajomosci zadan wynikajacych z programu rozwoju Punktu Przedszkolnego,
uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego drziecka, jego zachowania |
rOZWOojll,

uzyskania pomocy w rozpoznawaniu meozliwoscl rozwojowych dziecka 1 podjecia
wezesne] interwenc)i specialistyczne],

wyhoru zaje¢ dodatkowych,

aktywnego wlaczenia sig w zycie Punktu Przedszkolnego, wspoitworzenia go,
traktowania ich Jjako partnerdw w realizowaniu zadan dydaktyczno -
wychowawczych i opiekunczych,

wspoluczestniczema w  edukacji prowadzone] przez Punkt Przedszkolny dla
rodzicow: w konsultaciach indvwidualnych, zebraniach, spotkaniach, imprezach,
ryezliwe] atmosfery, zrozumienia, a przede wszystkim dyskrecii podczas kontaktow
z nauczycielami i dyrektorem,

wyrazania opinii na temat pracy Punktu Przedszkolnego,
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1. Skreslenic dziecka z listy wychowankéw Punktu Przedszkolnege nastepuie w
przypadku nieuczeszczania dziecka na zajecia przez okres 1 miesigca bez
usprawicdliwienia.

Decyzie o skresleniu dziecka z listy wydaje dyrektor Zespolu Szkot
Publicznych, po uzyskaniu opinii rady pedagogiczngj i rady rodzicow.
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