RADA MIEJSKA

FI8-4B0 RYMANOW

ot I8 3 b, l"“]l 47 UCHWALA NR XXIV/284/12
tel, (U-19)45-00=1 RADY MIEJSKIEJ W RYMANOWIE

Z dnia 22 czerwea 2012 1.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Rymanowie .

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z p6én. zm.) oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.

22011 r. Nr 112, poz. 654 z pdin. 2zm.) Rada Micjska w Rymanowie
uchwala,co nastepuje:

§ 1. Nada¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Gminnemu Zakladowi Opicki Zdrowotnej w Rymanowie ,
w brzmieniu okreslonym w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwala Nr XXXII/311/2002 Rady Miejskiej w Rymanowie z dnia 9 sierpnia 2002 r. w sprawie
zatwierdzenia Statutu Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Rymanowie,

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Gminy Rymandw,
§ 4. Uchwatla wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Rady Miejskiej w Rymanowie
# dnia 22 czerwea 2012 1,

STATUT
Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Rymanowie

§ 1. Samodziclny Publiczny Gminny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Rymanowie zwany dalej Zakladem dziala
na podstawie:

1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniezej (Dz.U.Nr 112 poz. 654 z pozn.zm.);

2. Niniejszego statutu;

3. Innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

§ 2. 1. Podmiotem tworzgcym Zaklad jest Gmina Rymandw.

2. Zakiad uzyskuje osobowosé prawng z chwila wpisu do rejestru publicznych zakladéw opieki zdrowotnej
prowadzonego przez Krajowy Rejestr Sadowy.

3. Podmiot tworzgcy sprawuje nadzér nad dzialalnoscia Zakladu.
4. Zaklad jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsicbiorca.
§ 3. Siedziba Zakladu miesci si¢ w Rymanowie przy ulicy Pilsudskiego.

§ 4. Zaklad prowadzi dzialalnos¢ leczniczy, na rzecz pacjentéw zamieszkatych na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej, przy czym podstawowym obszarem udzielania $wiadezen zdrowotnych jest Gmina Rymandw.

11 CELE, ZADANIA 1 ZAKRES SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§ 5. Glownym zadaniem Zakladu jest podejmowanie dzialari stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
lub poprawie zdrowia ludnosci oraz promocja zdrowia,

§ 6. Do podstawowych zadan Zakladu w zakresie udzielania swiadczen zdrowotnych, nalezy:
1. organizowanie i sprawowanie podstawowej i specjalistyeznej opicki zdrowoinej oraz rehabilitacji leczniczej;

2. organizowanie badaf diagnostycznych wykonywanych weelu rozpoznania stanu zdrowia iustalenia
dalszego postgpowania leczniczego.

§ 7. Zakres swiadczen zdrowotnych udzielanych przez Zaklad obejmujew szezegdlnosci:
1. badania i porady lekarskie;

2. leczenie;

3. prowadzenie dokumentacji medycznej;

4. orzekanie o stanie zdrowia oraz czasowej niezdolnosei do pracy:

3. opiekg nad kobietg cigzarng i plodem, porodem, pologiem oraz nad noworodkiem:
6. opieke nad zdrowym dzieckiem;

1. szczepienia ochronne i inne dzialania zapobiegawcze;

8. opiekg Srodowiskowy i pielegnacje w domu chorego;

9, rehabilitacje lecznicza;

10, dzialania diagnostyczne;

11. prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej i o$wintowo-wychowawezej:
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12. specjalistyczng opieke zdrowotng;

13. udzielanie stomatologicznych $wiadezen profilaktyczno-leczniczych:

14. prowadzenie medycznej dzialalnodci ustugowej, w tym dla innych podmiotéw wykonujacych dziatalnodé
lecenicay;

§ 8. 1. Zaklad udziela $windczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkdw publicznych osobom ubezpieczonym
oraz innym osobom, uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrgbnych przepisow.

2. Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych nieodplatnie, za czesciows odplatnoscig lub calkowity odplatnoscia,
na zasadach okreflonych w obowigzujgeych przepisach prawa lub w umowie cywilnoprawnej,

3. Wysokos¢ oplat za $wiadczenia zdrowotne ustala Dyrektor Zaklad,

§ 9. I. Swiadczenia zdrowotne w Zakladzie udzielane $3 przez osoby wykonujace zawod medyczny,
spelniajgce wymagania okreslone w odrgbnych przepisach, zzachowaniem nalezytej starannodci, zgodnie ze
wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, z poszanowaniem praw pacjenta i z zasadami etyki zawodowej.

2. Zaklad moze uczestniczyé w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztalcenia
0s6b wykonujacych zawéd medyczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

[1II STRUKTURA ORGANIZACYINA

§ 10. 1. Strukturg organizacyjng Zakladu tworzy jednostka organizacyjna o nazwie Samodzielny Publiczny
Gminny Zakiad Opicki Zdrowotnej z siedziba w Rymanowie z nizej wymienionymi komérkami organizacyjnymi:

1. Poradnia dla Dzieci;

2. Poradnia dla Kobiet;

3. Poradnia Okulistyczna;

4. Poradnia Laryngologiczna;

3. Poradnia Urclogiczna;

6. Poradnia Medycyny Sportowe;j;
7. Poradnia Neurologiczna;

8. Poradnia Kardiologiczna;

9. Poradnia Medycyny Pracy;

10. Poradnia Alergologiczna;

11. Poradnia lekarza POZ;

12. Poradnia Stomatologiczna;

13. Gabinet Fizykoterapii;

14, Laboratorium Analityczne;

15. Gabinet Pielggniarki/poloznej $rodowiskowo — rodzinnej;
16. Gabinet Medycyny Szkolnej;
17. Pracownia USG;

18. Centralna Sterylizatomnia,

19, Transport Sanitarny.

2. Pozostaly strukturg organizacyjng tworza komérki organizacyjne i stanowiska niezbgdne do prawidlowego
funkcjonowania Zakladu.

§ 11. Pomieszczenia i urzadzenia Zakladu musza odpowiadaé okreglonym wymogom fachowym i sanitarnym,
w szezegdlnosci w zakresie warunkéw ogélno przestrzennych, sanitarnych i instalacyjmych.

§ 12. 1. Organizacjg i porzadek procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych okreéla Regulamin Organizacyjny.
2. Regulamin, o ktérym mowa w ustepie 1. ustala Dyrektor Zakladu.
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IV ZARZADZANIE ZAKLADEM
§ 13. Organami Zakladu sa:
l. Dyrektor
2. Rada Spoleczna.
§ 14. |. Zakladem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.
2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$é za zarzadzanie Zakladem.
§ 15. Stosunek pracy z Dyrektorem Zakladu nawigzuje i rozwiazuje podmiot tworzacy.
§ 16. 1. Dyrektor jest przelozonym pracownikéw oraz ich pracodawcq w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Pracy.
2. Szczegdlowy zakres obowigzkow pracownikdw ustala Dyrektor.
§ 17. Dyrektor jest odpowiedzialny za zapewnienie udzielania éwiadczen zdrowotnych wylacznie preez osoby
wykonujace zawdd medyczny, spelniajgce wymagania zdrowotne, okreélone odrebnymi przepisami.
§ 18. Dyrektor kieruje Zakladem przy pomocy:
1) zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
2) Przelozonej Pielegniarek.

§19.W Zakladzie dziala Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujacymi opiniodawczym podmiotu
tworzgeego oraz organem doradczym Dyrektora Zakladu.

§ 20. 1. Radg Spoleczng powoluje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.

2. Spostb zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla regulamin
uchwalony przez Radg Spoleczng i zatwierdzony przez podmiot tworzacy.

3. Zadania Rady Spolecznej okreéla ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.

4. Czas trwania kadencji Rady Spolecznej wynosi cztery lata,

5. Rada Spoteczna zostaje odwolana przed uplywem kadencji w przypadku likwidacji Zakiadu.

6. Czlonka Rady Spolecznej moina odwolaé przed uplywem kadencji w przypadku pisemnej rezygnacji
z udzialu w Radzie oraz wrazie nieusprawicdliwionej nicobecnodci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady
Spolecznej.

§ 21. Od uchwaly Rady Spolecznej Dyrektorowi przystuguje odwolanie do podmiotu tworzacego.

§ 22. W posiedzeniach Rady Spoleczne] uczestniczy Dyrektor, moga w nich uczestniczy¢ takze przedstawicicle
zwigzkow zawodowych, przedstawiciele samorzgdéw zawodéw medycznych i inne zaproszone osoby.

V GOSPODARKA FINANSOWA
§ 23. 1. Zakiad prowadzi gospodarkg finansows na zasadach okreélonychw ustawie o dziafalnoéci leczniczej.

2. Zaklad pokrywa zposiadanych Srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziafalnodci ireguluje
zobowigzania.
3. Podstawg gospodarki Zakladu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.

4. Zaklad gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodplatnie w uzytkowanie nieruchomodciami
i majatkiem podmiotu tworzgeego oraz majgtkiem wiasnym (otrzymanym lub zakupionym).

5. Zaklad prowadzi rachunkowosé w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowodc (L
J« Dz. U. 22002 r. Nr 76, poz. 694 z pé#n. zm.),

6. Zaktad decyduje o podziale zysku.

7. Zasady otrzymywania $rodkéw publicznych przez Zakiad reguluje ustawa zdnia 15 kwietnia 2011r.
o dzialalnoéci leczniczej,

§ 24. Zaklad moze uzyskiwaé Srodki finansowe na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnodc leceniczej,
w tym w szezegdlnosci z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w zakresie:
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1. odplatnego udzielania $wiadczen zdrowotnych;

2, z darowizn, zapisow, spadkdéw oraz ofiamodci publicznej, takZe pochodzenia zagranicznego;

3. najmu i dziersawy lokali uzytkowych;

4. najmu i dzierzawy urzgdzen i sprzetu.

§ 25. Zaklad uprawniony jest do zawierania uméw w zakresie: najmu, dzierzawy, uzytkowania i uzyczenia
pomieszezed, urzgdzen oraz sprzgtu , za zgods podmiotu tworzgeego,

VI POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26. Zaklad prowadzi dokumentacj¢ medyczng, materialows i uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami

prawa.

§27.W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie odpowicdnie postanowienia Ustawy
o dzialalnodci leczniczej, Kodeksu Pracy i innych obowiazujgcych przepisow.
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