UCHWALA NR XXXI1/343/11
RADY MIEJSKIET W RYMANOWIE

7 dnia 28 grudnia 2012 1.

ania Statuty Samodziclnego Publicznego Gminnego Zakiadu Opieki Zdrowotnej

w sprawie nad
w Rymanowie .

Ma podstawie art, 18 ust. 2, pkL13 ustawy 2 dnia & marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U, 22001 r. Mr
142, poz. 1591 z pén. zm.) oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 13 kwietnia 2011 r, o dziatalnosci leczniczej (Dz. U,
z 2011 . Nr |12, poz. 654 z pézn. 2m.) Rada Migjska w Rymanowie

u ¢ hwala, conastepuje:
§ 1. Nadad Statul Samodziclnemu Publicznemu Gminnemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej w Rymanowie
w hrezmienin okreglomym w zataceniku do niniejszej uchwaly.
§ 2. Traci moe uchwala Nr NXIV/284/2012 Rady Migjskicj w Rymanowie z dnia 22 czerwea 20012 r. w sprawie
nadania Statuty Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotne] w Rymanowie.
§ 3, Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Gminy Rymanow.

§ 4. Uchwala wehodzi w zycie 2 dniem podjecia.
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Zatacznik Nr | do Uchwaly Nr XKXXI/34312
Rady Migjskiej w Rymanowie

z dnia 28 grodnia 2012 1.

STATUT
Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowoinej
w Rymanowie

§ 1. Samodzielny Publiczny Gminny Zaklad Opicki Zdrowotnej w Rymanowie zwany dalej Zakladem dziala
na podstawie:

|, Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnogei lecznicze) { Dz LLNr 112 poz.654 2 poZo.zm.);
2. Ninigjszego statutu:

3. Innych powszechnie ohowigzujgeveh preepisdw prawa,

§ 2. 1. Podmiotem tworzgeym Zaklad jest Gmina Rymandw.

2, Zaklad uzyskuje osobowosé prawna «chwily wpisu do rejestru publicznych zaktadow opieki zdrowotng]
prowadzonego przez Krajowy Rejestr Sadowy.

3. Podmiot tworzacy sprawnje nadzdr nad deiatalnodeia Zakladu,
4, Zaklad jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsighiorea.
§ 3. Siedziba Zakiadu micscl si¢ w Ryvmanowie pray ulicy Pilsudskiego,

§ 4. Zaklad prowadzi dzialalno$é lecznicza, na rzecz pacjentdw zamieszkalyeh na terenie Rzeczpospolite]
Polskigj, pray caym podstawowym obsearem ndziclania swiadezen zdrowotnych jest Gmina Rymandw.

I CELLE ZADANIA 1 ZAKRES SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

§ 5, Gléwnym zadaniem Zakladu jest podejmowanie dzialan stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
lub poprawie zdrowia ludnoset oraz promocja zdrowia.

§ 6. Do podstawowych zadan Zakladu w sakresic udzielania swiadezen zdrowotny ch, nalesy:
1. organizowanie i sprawowanie podstawowej | specjalistyesng] opicki zdrowotngj oraz rehabilitacji leczniczej:

2. oranizowanie  badan diagnostyeznveh wykonywanyeh wcelu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia
dalszego postgpowania leczniczego,

§ 7. Zakres dwiadezen zdrowotnych udzielanyveh przez Zaktad obejmuje w szezeadinosei:

1. badania i porady lekarskie;

o

. leczenie;

3. prowadzenie dokumentacii medycenej:

4, arzekanie o stanie zdrowia oraz czasowej nigzdolnodc do pracy:

5, opieke nad kobieta cigzarng i plodem. porodem, pologiem coraz nad noworodkiem:
6. opicke nad zdrowym dzieckicm;

7. szczepienia ochronne i inne dziatania zapobiegawceze;

8. opieke érodowiskowa i pielygnacje w domu chorege:

9. rehabilitacje lecznicza;

L0, dzialania diagnostycene,

11. prowadzenie dzialalnodei profilaktyvezne] 1 odwiatowo - wychowawezej:
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|2, specjalistyezng opicke zdrowolna,

|3, udzielanie stomatolopicanych swiadezen profilakiyczno - leceniczyeh,

|4. prowadzenie medyezne] dzialalnosei uslugowe], wiym dla innyeh podmiotow wrkonujgeych dzialalnogé
lecznices;

§ 8. 1. Zaklad udziela swiadezen zdrowotnych finansowanych ze srodkow publicenyveh osobom uberpiecaonyim
oraz innvm osohom, uprawnionym do tych swiadezen na podstawie odrebnyeh preepisow.

2. Zaklad udzicla éwiadczen zdrowotnyeh nieodplatnie, za czesciows odplatnoseiy lub catkowity odplatnoscia.
na zasadach okreglonych w obowigzujacych przepisach prawa lub w umowie cywilnoprawnej.
3. Wysokos¢ oplat za $wiadezenia zdrowotne ustala Dyrekior Zakiadu.

§9. 1. Swiadezenia zdrowotne w Zakladzie udvielane sq przez osoby wykonujqee  zawad  medvesny,
spelniajace wymagania okreslone w odrebnych priepisach. z zachowaniem nalezylej starannosci zgodnie ze
wskazaniami aktualnej wiedzy medyezne], z poszanowaniem praw pacjenta i 2 zasadami elyki zawodowej,

2. Zaklad moze ucrestniceyé w przygotowaniu osob do wykonywania zawodu medycznego 1 ksztatcenia osob
wykonujgeych zawdd medyczny na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

11 STRUKTURA ORGANIZACYINA

§ 10, 1. Strukture erganizacyjng Zakladu tworzy jednostka organizacyjna o nazwic Samaodzielny Publiczny
Gminny Zaklad Opiski Zdrowotne] z siedziba w Rymanowie Z nize] wymienionyimi komorkami organizacyjnymi;

1. Poradnia dla Dzieci.

b2

. Poradnia Polodniczo - Ginekologicena,

3. Poradnia Okulistyczna,

4. Poradnia Otolaryngologicina,

3. Poradnia Urologiczna,

6, Poradnia Medyeyny Sportowe,

7. Poradnia Neurologicena,

8. Poradnia Kardiologiczna,

9, Poradnia Medyevny Pracy,

L0, Poradnia Dermatologiczna,

|1, Poradnia Lekarza PLOVZ,

12, Poradnia Stomatologiczna,

13. Pracownia Fizjoterapii,

14, Pracownia Diagnostyki Laboratoryine],

| 5, Poradnia {eabinet ) Pielegniarki Podstawowe) Opieki Zdrowotnej,
16. Gabinet Pielegniarki Srodowiskowao - Rodzinngj,
| 7. Pielegniarstwo drodowiska nauczania i wychowania,
8. Pracownia LISG,

19, Fomieszczenie stervlizacii,

20. Zespol Transportu Sanitarnegzo,

21, Pracownia Badah Stuchu.

22, Gabinel Diagnostyczno - Zabiggowy,

23, Punkl Szczepien
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2. Pozostata strukture organizacying tworza komorki organizacyjne i stanowiska niezbgdne do prawidlowego
lunkcjonowania Zakladu,

§ 11. Pomieszezenia i urzadzenia Zakladu muszy odpowiadad okreslonym wymogom fachowym i sanitarmym,
w szezegolnodei w zakresie warunkow ogolno przestrzennych, sanitarmych i instalacyjnyeh.

§ 12, |. Organizacje i porzadek procesu udzielania Swiadezei zdrowolnyeh okresla regulamin Organizacyiny.

2, Rregulamin, o ktérym mowa w ustgpie 1. ustala Dyrektor Zakiadu.
IV. ZARZADZANIE ZAKLADEM

§ 13, Organami Zakladu s

|. Dyrektor

2. Rada Spodecina.

§ 14. 1. Zakladem kieruje i reprezentuje go na zewnatez Dyrekior.

2. Dyrektor ponosi odpowiedzialnosd za zarzadzanie Zakladem.

§ 15, Stosunck pracy 7 Dyrektorem Zakladu nawigzuje | rozwigzuje podmiot tworzicy.

§ 16. 1. Dyrektor jest przelozonym pracownikéw oraz ich pracodawes w rozumieniu praepisow Fodeksu
Pracy.

2. Szerezolowy zakres obowigzkow pracownikow ustala Dyrekior,

§ 17. Dyrektor jest odpowiedzialny za zapewnienie udzielania swiadezen zdrowotnyeh wylgeenie praes osoby
wykenujace zawad medyezny, spelniajaee wymagania zdrowaotne, okreslone odrebnymi przepisami.

§ 18, Dvrektor kicruje Zakfadem pray pomocy:
- Zastepey Dvrektora ds Leceniclwa,
- Glownego Ksiggowego.

§19. W Zakladzic dziala Rada Spoleczna, kidra jest organem inigjujgeym i opiniodawczym podmiotu
tworzgcero oraz organem doradezym Dyrektora Zakladu.

§ 20. 1. Radg Spoleczng powoluje i odwoluje oraz zwollje jej pierwsze posiedzenic podmiot tworzacy.

2, Sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb prac y i podejmowania uchwal okresla rezulamin
uchwalony przez Rade Spoleczny i zatwierdzony przez podmiol lworzgiy.

3. Zadania Rady Spoleczne] okresla ustawa z dnia 15 kwicinia 2011 1. o dzialalnosci leceniczej.

1. Czas trwania kadencii Rady Spoleceny) wynosi cztery lata.
3. Rada Spoleczna zostaje odwolana przed uplywem kadencji w preypadkuo likwidacji Zakiadu.

6. Czlonka Rady Spoleczne] mozna odwolaé przed uphvwem kadencii w preypadku pisemnej rezygnacji
7 udzialn w Radzie oruz w razie nieusprawiedliwiong] nieobecnoscl na trzech Kolejnych posiedzeniach Rady
Spoleczng).

§ 21. Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrekiorowi preystuguje odwolanie do podmiotu tworzgeego.

§ 22. W posiedzeniach Rady Spoleczne] uczesiniczy Dyrektor, moga w nich uczestniczyd takee przedstawiciele
rwigzkow zawodowych, preedstawiciele samorzaddw zawodow medyeznyeh i inne zaproszone osoby.

V. GOSPODARKA FINANSOWA
§ 23, 1. Zaklad prowadzi gospedarky finansows na zasadach okredlonyeh w ustawie o dzialalnoesei lecenicze).

2, Zaklad pokrywa z posiadanyeh Srodkéw i uzyskiwanyeh preyehoddw  koszty dziatalnosei i reguluje
zobowigzania,

3. Podstawa pospodarki Zakladu jest plan finansowy ustalany przez Dyrekiora.

4, Zaklad  gospodaruje  samodzielnic  przekazanymi - w nieadplatnie  w wiytkowanie  nieruchomosciami
i majatkiem podmiotu tworzacego oraz majatkiem wiasnym { otrzymanym lub zakupionym).
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5, Zaklad prowadzi rachunkowos¢ w oparciu o przepisy ustawy 2 dnia 29 wrzesnia 1994 1. o rachunkowoscl (
tj. DU 2 2002 r, Nr. 76, poz. 694 2 pdén.am.).

6. Zaklad decyduje o podziale zyvsku.

7. Zasady otrzvmywania srodkéw publicznych przez Zaklad reguluje ustawa zdnia 15 Kwietnia 2001 r.
o dzialalnodcl lecznicre.

§ 24, Zaklad moze uzyskiwac Srodki finansowe na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnodci lecanicee),
w lyin w szezepdlnosc z prowadzenia dzialalnosei gospodarezej w zakresie:

|, odplatneo udzielania Swiadezen zdrowotnych:

2. 7 darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarno$ei publiczne, takze pochodzenia zagranicznego;

3. najmu i deeczawy lokali uzytkowych:

4. najmu i dezierzawy urzadzen i sprzetu,

§ 25, Zaklad uprawniony jest do zawierania umdw w zakresie: najmu, dzierzawy, uzythowania i woyezenia
pomieszezen, urzadzen oraz spregtu, za zoody podmiotu tworzgeego.
V1. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26. Zaklad prowadzi dokumentacje medyeeng, materialowa i uzywa piccagci zgodnie 7 odrebnymi przepizami
pl’H Wl

§27. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie odpowiednie postanowienia  Ustawy
o dziatalnoéei leczniczej, Kodeksu Pracy iinnych obowigzujacych preepisow.
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