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Wstep

Diagnozowanie osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw uwzglednia analizowanie wynikéw uzyskiwanych przez nich
na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia, a takze poréwnywanie ich z wynikami uzyskiwanymi przez uczniéw
na sprawdzianie i egzaminach na poziomie regionalnym oraz ogéinopolskim.

Celem diagnozowania osiggnig¢ edukacyjnych uczniéw jest ocena jakosci ksztatcenia w szkole i gminie oraz
ustalenie kierunkow dziatan naprawczych lub doskonalacych jakos¢ ksztatcenia m.in. poprzez uczestnictwo w
konkursach w perspektywie finansowe] Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020 wspdifinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej.

Tabela 1 Dane szkoty
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1. Diagnoza potrzeb rozwojowych szkoly

W celu opracowania prawidfowego planu rozwojowego szkoty przygotowano niniejszg wieloplaszczyznowaq
diagnoze szkoty i jej otoczenia. Koncepcja wychodzi z zatozenia, ze szkota to uczniowie dlatego punktem wyjicia
jest diagnoza zapotrzebowania ucznia na wsparcie, ktéra polega na opisie pozytywnych i negatywnych
wilasciwosci  psychicznych (czynniki chronigce i czynniki ryzyka) oraz psychologicznych mechanizmdw
funkcjonowania jednostki. Jej zadaniem jest wyjasnianie problemow w funkcjonowaniu jednostki, a takie
prognoza skutkéw zachowania i zjawisk oraz moiliwosci modyfikowania tego co problematyczne
w funkcjonowaniu ucznia i jege $rodowiska.

1.1. Podstawowe zatozenia

Zapewnienie kazdemu uczniowi réwnych szans edukacyjnych tak, aby umotzliwié mu wszechstronny
rozwéj, odpowiadajacy jego indywidualnym potrzebom, mozliwoiciom i oczekiwaniom, Ten oczywisty cel w
dynamicznie zmieniajacym sie swiecie stawia przed szkoty wyzwania i zadania, ktérych dzisiaj nie jestesmy w
stanie do kofica zidentyfikowac. Taki stan rzeczy tym bardzie] wymaga planowania dziatan i wyznaczania
priorytetdéw rozwojowych.

Wihasciwego kierunku pracy szkoly i placowki nalezy szuka¢ w sformutowanym przez wtadze oswiatowe
katalogu wymaganr okreslajacych, jaka powinna by¢ kazda polska szkota i placdwka oswiatowa, na jakie
wyzwania powinna reagowaé. W tym celu sformutowano 12 wymagan, ktére wskazujg kierunki polityki
oswiatowej panstwa, a szkotom i placéwkom wyznaczajg priorytety i zadania do realizacji. Wymagania te s
jednalite dia wszystkich szkdt i placowek i stanowia wymdg prawny. Informacje o stepniu ich spetniania szkoty
otrzymuja przez nowa forme nadzoru pedagogicznego, jakg jest ewaluacja. Jej wyniki przede wszystkim
okreslajg stopien realizacli wymogéw panstwa wobec szkéf, wskazujgc na jakosc ich pracy, ale przede
wszystkim sa jednym z istotnych Zrddet informac)yi do kompleksowej i pogtebionej diagnozy potrzeb
rozwojowych szkoty. Gtowng ideg, jaka przy$wieca temu dziataniu, jest poprawa efektywnosci systemu oswiaty,
zadowolenie wszystkich odbiorcéw ustug edukacyjnych, co w efekcie stuzy rozwojowi.

Stopien spetnienia wymagan daje informacje o sposobie zarzadzania, kompetencjach nauczycieli, podkresla
znaczenie partycypacii rodzicdw w dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuricze]. Duiy nacisk
potozono na prace zespotowa, indywidualizacje procesu edukacji, ciggte doskonalenie i wskazywanie wlasciwe]
hierarchii potrzeb. Sa wiec wymagania swego rodzaju wskazowkami, drogowskazami, kierunkami dziatan
prowadzgcymi do efektywnej pracy, ktore majg pomoc w rozwoju.

Ustaleniu poziomu spetniania wymagania sfuiy poréwnanie stanu wystepujacego w szkole ze stanem
pozadanym opisanym w wymaganiach okreslonych w rozporzadzeniu o nadzorze pedagogicznym, a dyrektorzy i
nauczyciele - swiadomi odpowiedzialnosci za stopien ich wypetnienia - moga oceni¢ prace wlasng oraz szkoty,
odpowiadajac na kluczowe pytania odnoszgce sie do 12 wymagan. To wainy krok w kierunku pogtebionej
diagnozy potrzeb rozwojowych szkoty, a w rezultacie ustalenia mozliwych kierunkéw rozwoju lub dziatan
naprawczych.

12 Wymagan wobec wszystkich szkdt i placéwek w Polsce:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwéj uczniow.

. Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sig.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztaltowane sg postawy i normy spofeczne.

. Szkota lub placowka wspomaga razwdéj uczniéw z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

. Nauczyciele wspdtpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

8. Promowana jest wartos¢ edukacji.

9. Rodzice s partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane s3 zasoby szkoty lub placowki oraz $rodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz
innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi
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1.2. Diagnoza potrzeb szkoty

Osoba pefnigca zadania w zakresie SORE {Szkolnego Organizatora Rozwoju Edukacji) wspomaga i
wspotpracuje z pracownikami szkoly na rzecz jej rozwoju prowadzi umiejetne, doglebne i zgodne :
rzeczywistymi potrzebami szkoty proces diagnozy tj. ustalenie istniejacego w niej aktualnie stanu rzeczy oraz
dojscie do przyczyn tego stanu, czyli szukanie odpowiedzi na pytania: Jak jest? Dlaczego tak jest?

Dysfunkcje poszukiwane sa poprzez eksploracje dwu obszaréw — niepowodzen wychowawczych i
pojawiajacych sie w szkole zagrozen w postaci réznorakich dysfunkcji | patologii.

Identyfikacja objawdw poprzez wskazanie nieskutecznych dzialan wychowawczych padejmowanych przez
szkote, ktore nakreslimy odnoszac osiggniete wyniki do profilu absclwenta, zatozonego w szkolnym programie
wychowania.

1.3. Zrédta informacii o szkole

Zdiagnozowanie potrzeb rozwojowych placéwki oswiatowej jest duzym wyzwaniem. Rzetelnego
rozpoznania mozna dokonaé tylko wowczas, kiedy uwzgledni sie wszystkie dostepne #rédta informacji o
placédwcee. Narzedziem pracy osoby wspomagajacej beda wywiady z dyrektorem i obserwacja pedagoga szkoly.
Dodatkowym, niezwykle uzytecznym Zrédtem infermacji beda réwniez dokumenty szkaty:

»  katalog wyposazenia pracowni.

Uzupetnieniem diagnozy bedzie réwniez badanie ankietowe przeprowadzone posrdd:

s uczniow,

¢ nauczycieli
Dogtebna analiza wynikéw ankiet oraz kerelacji pomiedzy zmiennymi pozwoli na stworzenie odpowiedniego
programu rozwoju szkoty.

2. identyfikacja populacji badawczej

2.1. Czynniki demograficzne

Grupe docelows stanowig uczniowie Zespotu Szkét - Liceum Ogdlnoksztatcace im. Stanistawa
Wyspianskiego w Rymanowie, ktérzy zamieszkujg obszar woj. Podkarpackiego, powiatu krosniefiskiego, gminy
Rymanodw.

Najistotniejsze cechy:

Tabela 2 Liczba wszystkich nauczycieli w szkole

1, ~Struktura naugzycieli w roku szkolnyin 2017/2018
: B Razem . : Kobiet Meiczyan Kobiet (%) Metczyin (%)
Statysta L 0 ' HDAEO! HDzEo!
Kentraktowy ¢ : #DEL/0! #DZIEJ0!
Mianowany 0 #DZIELAD! #DZIELJO!
Dyplomawany 0 #DIIEY0! HDELO!

Catkowita liczba nauczycieli przedmiotow przyrodniczych: 20

Tabela 3 Liczba ucznidw w szkole

1. - Liczba ucznidw w rokusszkolnym 201772018 w rozhiciu na roczniki
Klasy | Razem Dziewczat Chiopcdw Driewczat (%) Chiopcow (%)
bbecna 3 kI GIM : HARG! I lasa 67 Ilasa 31 #ARG! HARG!
| 103 ) 29 71,84% 28,16%
1 : 94 61 33 64,80% 3511%
I} 92 o 59 3 64,13% 3587%
v i ‘ . 0 #DZIEL/O! HDZIEL/Q!
RAZEM ) i 289 194 95 67,13% 32.87%




Tabela 4 Udziat uczniéw w konkursach

1. Udziat ucznidw w konkursach/olimpiadach 2016/2017
Klasy. i Razem Dziewczat Chlopcdw Dziewczgt (%) Chlopcow (%}
[ 25 12 13 48,00% 52,00%
Il 48 1 34 29,17% 70,83%
[ : 28 35 13 53,57% 46,43%
V- 18 10 8 55,56% 44.04%
RAZEM 119 51 68 42 86% 57,14%
Tabela 5 Uczestnictwo uczniéw/uczennic w kankursach
, Liczba
Nazwa konkursu . Zasi Organi iagnieci
_ eg ganizator uczestnikéw Osiagniecia
Wielki Test Wiedzy 0 | Powiatowy, Krosnienska Biblioteka 15 ! m!e!sce
Henryku Sienkiewiczu Publiczna 3 m!e!sce
5 miejsce
Wojewddzkie Zawody Powiatow | miei
Strzeleckie ,,0 srebrne v Kuratorium QOswiaty 14 " r.nlle;scc-?\ z;spcinclfowlo'
muszkiety” miejsce indywidualnie
Kuratorium Oswiaty w
IX Ogdlinopolska Biatymstoku oraz wydziaty
QOlimpiada ,, Mysli Jana (0gdlnopolski katechetyczne kurii 7 2 miejsce w kraju
Pawfa I diecezjalnych w Biatymstoku,
Drohiczynie, tomzy i Etku.
IX Miedzyszkolny
Konkurs Biblijny ,Czas . i
. ny . v 5 1 miejsce w wojewddztwie
odwaznego gtoszenia
wiary”
Uniwersytet Warszawski, Flnallsta:2.6 miejsce W kraju
wspdtarganizatorzy: 3 migjsce w etapie
Ol|mp!ada V,Vxed‘zy.o OgdInopolskiUniwersytet Kardynata Stefana okregowym, kwaiifikacja
Bezpieczenstwie i s L. 18 do etapu centralnego
- Wyszynskiego w Warszawie i o .
Obrennosci . . . . 3 miejsce w etapie
Akademia Sztuki Wojennej w . .
. okregowym, kwalifikacja
Warszawie.
do etapu centralnego
Olimpiada Wiedzy .
. d . - , L
Archimedes Plus OgodlnopolskilFirma Amermedia spétka z 0.0 28 aureat stopn.la v
Laureat stopnia [V
Matematyka Plus
Konkurs Wiedzy ° 18 2 migjsce w wojewoddztwie
Kulturze Antycznej
Konkurs Poezji Powiatow 16
Bronistawy Betlej Y
; . - 32 migjsce w
Jersz English High Flier [0Ogdlnopolski 2 L .
glish nigh Hier Vg P 9 wojewodztwie
40 Climpiada Jezyka 5 Kwalifikacja do drugiego
Niemieckiego etapu
Olimpiada Geograficzna 4 awans do drugiego etapu
XXV Koqkyrs !’oezp Fowiatowy 8 2 miejsce
Religijnej
, Mat Iski Kurator Oswiaty, Il miejsce druzynowo w
V Ogdlnopolski Przeglad a Opofi ! Iura .or swiaty ) " y
Szef Wojewddzkiego Sztabu kategorii $piewu
Musztry Klas . | . . .
Ogdlnopolski  Wojskowego w Krakowie, 40 marszowego, IV miejsce
Mundurowych, L . . o
Starosta Tatrzanski, Burmistrz druzynowo w klasyfikacji
Zakopane 2017 . .
Miasta Zakopane ogolnej
Hl Wojewddzki Przeglad Podkarpacki Kurator Oswiaty,
Musztry Klas Wojewodzki |Zespdt Szkét im. prof. Teodora|43 Il miejsce druzynowo
Mundurowych, Trzcinica Marchlewskiego w Trzcinicy




Liczba

Nazwa konkursu Zasi Qrgani : iggnieci
b Jrganizator uczestnikdw Osiggnigcia
2017
Licealiada w Pitce . ) X
Reczne] Powiatowy Zespot Szkot w Dukli 1z 2 miejsce
Powiatowa Licealiada w Powiatow Szkota Gastronomiczna — 15 .
tenisie stotowym ¥ Hotelarska w Inwoniczu Zdroju 3 miejsce
Mistrzostwa Podkarpacia
MMA  ( mieszanych ., . .| Pszczyriska Akademia Sztuk -
sztuk walki) w Tyczynie, Wojewodzki Walki > 3 miejsce
ALMMA 120
Tabela 6 Przewidywana liczebnos¢ ucznidw/uczennic w kolejnych latach edukacji
Rok:szk.2017/2018 | Rok szk. 2018/2019 | Rok szk.2019/2020 | Rok szk. 2020/2021 | Rok szk. 2021/2022
289 290 295 300 305
Tabela 7 Podmioty edukacyjne w gminie Rymandw
EDUKACIA 2013/14 2014/15 2015/16
Placdwki wychowania przedszkolnego 17 17 17
w tym przedszkola 3 3 3
Miejsca w przedszkolach 290 299 323
Dzieci'w placowkach wychowania przedszkolnego 535 522 520
w tym w przedszkolach 249 262 284
Szkoty podstawowe 12 12 12
Uczniowie szkdt podstawowych 894 964 1018
Szkoty gimnazjalne 8 8 8
Uczniowie szkét gimnazjalnych 519 485 472
Liczba uczniéw przypadajaca nal oddziat w szkotach:
14 14 15
podstawowych
' Gimnazjalnych 19 18 18
(dane z GUS za rok 2016)
Tabela 8 Przyrost ludnosci
Powiat Gmina Powiat=100
Ludnosé 12117 15809 14,1
w tym kobiety 56954 8059 14,2
Urodzenia zywe - 1072 176 16,4
Zgony 1045 134 12,8
Przyrost naturalny 27 42 X
Saldo migracji ogdtem -79 -9 X
Ludnosc w wieku:
przedprodukcyjnym 21841 3097 14,2
produkcyjnym 69969 9772 14,0
Poprodukcyjnym 20307 2940 14,5

(dane z GUS za rok 2016)




Tabela 9 Ludnos¢é gminy wg edukacyjnych grup wieku w 2015 r.

- Wiek Liczba dzieci
0-2 lata 508
3-6lat 689

7-12 985
13-15 520

(dane z GUS za rok 2015)

Problem giéwny:
Negatywne czynniki, ktére wplywajg na trudno$¢ zmiany tej sytuacji to:

a) Wysoka stopa bezrobocia/szczegélnie wsréd os. miodych {w tym strukturalne - jedno z najwyiszych w
kraju), w kraju wynosi 7,0%, natomiast w wojewddztwie wynosi 9,9% [dane GUS za 10.2017]

b) Oferta edukacyjna nie dostosowana do potrzeb nowoczesnej gospodarki regionu1

¢} Niski udziat mieszkaricdw w ksztalceniu ustawic:znym2

d) Nizsze niz w pozostatych regionach érednie wynagrodzenie®

e) Niski odsetek os. z wyksztatceniem wyzszym—10 pozycja w kraju—brak tendencji wzrostowej w czasie.”

f) Dutza liczba absolwentéw opuszczajacych wojew. w poszukiwaniu pracy w innych regionach lub krajach

zubaza i tak niewielki w skali kraju potencjat wysoko wyksztatconej kadry’
g) Niskie dochody mieszkaficéw wojew. (najnizsze w kraju), z tendencjg spadkowa®
h) Utrzymujacy sig w swiadomosci Polakéw obraz Polski Wschodniej jako regionu peryferyjnego.’

Bariery (wynikajace z powyzszych negatywnych czynnikdw):

a) brak $rodkéw finansowych na uczestnictwo w kursach
b) brak swiadomosci moiliwosci jakie daje rozwd] edukacji oraz dobre wyksztatcenie

¢) niecheé do podnoszenia niezbednych kwalifikacji

d) trudnosci z dojazdem do miejsca realizacji projektéw edukacyjnych dla os. niepetnosprawnych
€) niska motywacja wynikajaca z braku wiary we wtasne sity
f) niechec do poswiecenia wiekszej ilosci czasu na ksztatcenie

2.2. Czynniki ekonomiczne

Przecigtne miesieczne wynagrodzenie brutto w gminie Rymandw wynosi 3 121,37 PLN, co odpowiada 72,80%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w Polsce. [dane GUS za 10.2017]

Tabela 10 Ogodlna sytuacja spoteczna ucznidow

Rodzaj zdarzenia Liczba lub %
Zgloszenia zazywania przez uczniow 0
Narkotykdw o
Alkoholu 0

Innych (e-papieros)

Niedozywienia ucznidw

0% ogdtu ucznidw w szkole

Poziom bezrobocia w miejscowosci/regionie

8,4%

Dostep do komputera 96% ogdlu ucznidw w szkole
Dostep do Internetu 90% ogdtu ucznidw w szkole
Ubostwo 3%
Alkoholizm 5%

Korzystanie z ‘“pomacy "~ spotecznejfinnego  dorainego
-wsparcia '

1 dzieci korzysta z nieodptatnego dozywiania

1 ucznidéw otrzymato wyprawke szkolng

0 dzieci korzysta z bezptatnej szklanki mieka

! Regicnalna Strategia Innowacji Woj. Podkarpackiego na lata 2014-2020 na rzecz inteligentnej specjalizacji, str. 18

2 |bidem
? Ibidem
* Ibidem

5 Regionalna Strategia Innowacji Woj. Podkarpackiege na lata 2014-2020 na rzecz inteligentnej specjalizacji, str. 22
6 Regionalna Strategia Innowacji Woj. Podkarpackiego na lata 2014-2020 na rzecz inteligentnej specjalizacii, str. 24
’ Regionalna Strategia Innowacji Woj. Podkarpackiego na lata 2014-2020 na rzecz inteligentnej specjalizacji, str. 26




2.3. Szkota i jej infrastruktura

Zgodnie z Formularzem Rb-285 sprawozdaniem z wykonania planu wydatkdw budietowych JST (Gmina

Rymandw) wydatki poniesione przez Szkote w roku 2016 wynosity

Tabela 11 Infrastruktura szkoty

Szkola dvsponuje Liczba
Sale lekcyjne 17
w tym sale dydaktyczne posiadajace dostep do Internetu 17
Stotéwka ' 1
Sala gimnastyczna 1

Inwentaryzacja zasobow szkoty stanowi Zalgeznik nr 1 do niniejszej diagnozy.

3. Narzedzia badawcze

3.1. Analiza ocen z przedmiotdw ksztaicgeych kompetencje kluczowe niezbedne na rynku pracy

1. Analiza sprawdziandw i wynikdw egzaminow zewnetrznych stuzy efektywnemu doborowi metod pracy
nauczycieli, co ma wptyw na efekty uzyskiwane przez uczniow.
2. Metody analizy stosowane przez szkote pozwalajg formutowac konstruktywne wnioski, ktore sa wdrazane

do realizacji.

3. Efekty wprowadzanych zmian powaduja poprawe wynikdw ksztatcenia i sa dostrzegane przez ucznidw,
rodzicdw oraz organ prowadzacy.

Tabela 12 Liczba uczniow majacych trudnosc; w przyswajanlu wiedzy (niskie oceny)

o uubauanléww Trudnosciani w naiice 20172018 ©
Klasy Razem Dzlewezgt Chiopedw Driewzt (%) Chiopcdw (%)
I 9 4 5 44,44% 55,56%
Il 12 5 7 415™% 58,33%
Ml 13 5 7 46,15% 53,85%
v 16 8 8 50,00% 50,00%
RAZEM 50 3 27 46,00% 54,00%
Tabela 13 Przeplywy uczniéw {promocja lub powtérzenie roku)
_ . uczniowie uczniowie, -
Liczba ucznidw Ktéray uz sk'éli iczniowie ktorzy nie $rednie wyniki
Liczba | posiadajacych M .y ] * | otrzymali nauczania
y N promocje do |ktérzy zdawali v
: uczniéw | orzeczenie o . promocji do
Nazwa szkoly _ \ klasy egzamin
.szkole potrzebie klasy k
| teeni programowo | poprawkowy szkoly
(kl. 1-v1} | ksztatcenia wyisze] progra.lmo_wo podstawowej
specjalnego wyiszej
Liczba| % |Liczha| % | Liczha! % v Vv vi
ZSP w Konskiem 50 0 50 100% 0 0% 0 0% | 452 4.69 | 4.55
Tabela 14 Przedmioty wymagajace prowadzenia zajet wyrdwnawczych
grupa min. 6, max. 10-osobowa, 30 tygodni w Klasa Liczba llos¢ godzin zaje flo$¢ godzin
roku szkolnym grup tygodniowo razem
1 Szybkie i skuteczne uczenie sie. 4-5 2 1 60
2. | Kurs kompetencji spotecznych dla ucznidw. 6-7 2 1 60
3. Zajecia wspomagajace z matematyki 7 2 1 60
4. Zajecia w.spomagajace z przedmiotdw < 5 1 60
przyrodniczych

Tabela 15 Przedmioty rozwijajgce uzdolnienia najlepszych ucznidow




grupa min, 6, max. 10-osobowa, 30 tygodni w Klasa Liczba | llo$c godzin zaje¢ | ilodé godzin
roku szkolnym grup tygodniowo razem

1. | Kurs przedsiebiorczosci. 2-8 3 1 90

2. Grafika komputerowa. 7-8 2 1 60

3. Innowacyjnosc i kreatywnosé. 3-6 2 1 60

4. Geograficzno - turystyczne 3-8 2 1 60

5: Przyrodnicze 2-6 5 1 150

6. Matematyczne 3-8 4 1 120

7. Fotograficzne 4-8 1 1 30
Informatyczne 3-8 2 1 60

Ze wzgleddéw na strategiczne znaczenie poniiszych obszaréw najistotniejsze jest przygotowanie
odpowiednich narzedzi umoiliwiajacych:

1) porozumiewanie sie w jezykach obcych - innowacyjne metody ksztatcenia jezykdw obcych w tym
wyjazdy integracyjne np. finansowanych poprzez program Erasmus+,

2) rozwdj kompetencji matematycznych i podstawowych kompetencji naukowo-technicznych — w tym
zagadnien z zakresu robotyki, konstruowania i programowania np. dronéw itp.

3} rozwdj kompetencji informatycznych,

4) rozwdj umiejgtnosci uczenia sie - uczenie eksperymentalna, przez dos$wiadczenia, E-learning (np.
video-learning),

5) ksztattowanie niezbgdnych kompetencji spotecznych,

6) pobudzanie i ksztattowanie innowacyjnosci i przedsiebiorczoéci.

Przyczyny problemoéw edukacyjnych uczniow, w tym sytuacji szkolnej uczniéw:

Najczestszym problemem jest tzw. niezaradnos¢ wychowawcza rodziny. Jest to problem bardzo ztoiony, ktéry
ma wiele przyczyn. Sg to rodziny niepetne trwale, rodziny w ktérych jeden, lub obydwoje rodzicéw przez
dluzszy okres czasu pracuje poza granicami kraju; zwigzki partnerskie nieformalne. Najczgsciej wystepuje tutaj
ograniczona ingerencja w codzienne iycie dziecka/ucznia, ktdra przektada sie na jego problemy zwigzane z
niskg motywacjg poznawczg, zaburzenia koncentracji oraz duze zaburzenia emocjonalne. Drugi problem jest
zwigzany z uczniami zdolnymi, ktdrzy sa mieszkaricami wiosek. Liceum Ogdélnoksztatcgce jest szkofg $rednig dla
ucznidw, ktdrzy w 70% pochodza z malych miejscowosci rozsianych po catych Bieszczadach. Na co dzied 70
ucznidw mieszka w internacie. Ich mozliwosci dostepu do nowosci ze $wiata nauki sg bardzo ograniczone.
Kontakt z uczelniami, instytucjami promujacymi nowoczesne rozwigzania jest staby. Kazdy wyjazd jest zwigzany
z kosztami. Cyklicznos¢ tego typu zajec jest w zwigzku z tym niemozliwa.

Trzecim, zdiagnozowanym w naszej szkole problemem, jest wybor dalszej drogi zawodowej. Nasi uczniowie
bardzo czesto do korica swcje] nauki, nie sg zdecydowani, na jakiej uczelni, na jakim kierunku beda
kontynuowaé nauke. Ich wybory sg czesto nieco przypadkowe. Widzimy potrzebe wsparcia ich w tych trudnych
wyborach. Nie chodzi jednak o jednorazowe dziatania, ale permanentne, prowadzone przez caly okres ich
edukaciji.

Zajecia pozalekcyjne odbywaljace sie w szkole:
s Fyzyczno - astronomiczne
¢ Chemiczne
s Biologiczne
s Geograficzno - turystyczne
+ 7 przedsiebiorczoscig na TY”
s  Szkolne Koto Wolontariatu
» Koto fotograficzne
*  Recytatorskie
*  Sztuki walki
s Szkolne Koto Strzeleckie
¢ Sekcje sportowe: koszykowka, siatkdwka, pitka reczna, pitka noina

Frekwencja na zajeciach pozalekcyjnych.
0] 0-20%




O 21-40%
(0 41-60%
X 61-80%
Ol 81-100%

Frekwencja radzicdw na zebraniach.
[10-20%
] 21-40%
O 41-60%
X 61-80%
J 81-100%

3.1.1.  Planisprawozdanie z nadzoru pedagogicznego
3.2. Dane pierwotne — analiza badania ankietowego
3.2.1. Badanie Ucznidw

Wyniki badar ankietowych uczniéw stanowig Zatacznik nr 2 do niniejszej diagnazy. W badaniu wzieto udziat 74

ucznidw.

Najistotniejsze wnioski:

* 89,2% uczniow uwaza, ze ich potrzeby s3 uwzgledniane przez nauczycieli.
* 62,2% jest zdania, e s3 systematycznie oceniania jedynie z niektérych przedmiotow.
* 20,3% ucznidw nie zawsze wie jak poprawiaé swoje btedy po sprawdzianach.
*» 82,4% ucznidw odczuwa, ze ma rowny dostep do obecnej infrastruktury edukacyjnej szkoty (komputery,
sprzet sportowy).
* A7 90,5% ucznidw chetnie uczyto by sie w oparciu o metode eksperymentu.
* Obszary, ktére uczniowie chcieliby ksztattowaé poprzez nauczanie eksperymentalne/doswiadczalne:
0 43,2% - Przyjazna Matematyka

23% - Przyroda komputerowa

55,4% - Grafika komputerowa

32,4% - Improwizacja komputerowa

37,8% - Nauka programowania

52,7% - lezyki obce

41,9% - Szybkie i skuteczne uczenie sie

23% - Umiejetnos¢ odnalezienia sie w kazdej sytuacji

18,9% - Przedsiebiorczosé, ksztattowanie kariery

31,1% - Innowacyjnosc, kreatywnosé

14,9% - Chemia

2,7% - Biologia

2,7% - Geografia

o 10,8% - Fizyka

* 23% ucznidow uwaia, ze w szkole brak jest dodatkowych zaje¢ prowadzonych w ciekawy sposéb
ksztattujacych przydatne umiejetnosci, 64,9% oczekuje dostepu do szybkiego Internetu oraz 55,4%
oczekuje nowego sprzetu komputerowego.

¢ 45,9% ankietowanych uczniéw przyznalo sig, ze trudnosci sprawia im nauka matematyki, 17,6% ma takie
problemy z geografia, 37,8% z przyroda, 8,1% 2 chemia, 14,9% z biologig oraz 32,4% z jezykiem
angielskim.

83,8% ankietowanych uczniow upatruje te trudnosci ze zbyt duig ifoscia materiatu do opanowania oraz
59,5% ze zbyt malg iloscig czasu na przyswojenie wiedzy. 17,6% ucznidow uwaza, ze wiedza jest ile
przekazywana na lekcjach przy czyn na uwage zastuguje fakt, ze az 29,7% ankietowanych ucznidw nie
wyraza zainteresowania tymi przedmiotami.

0 0 00 0 0C 000 0 00

3.2.2. Badanie Nauczycieli



Wyniki badan ankietowych nauczycieli stanowig Zatacznik nr 3 do niniejszej diagnozy. W badaniu wzieto
udzial 12 nauczycieli.

Najistotniejsze wnioski:

3.2.3.

100% ankietowanych nauczycieli uwaza, ze ich sukcesy s3 w pewnym stopniu dostrzegane w
szkole,

Wszyscy nauczyciele uzyskujg réznego rodzaju wsparcie w rozwoju zawodowym,

75% przebadanych nauczycieli w dalszym ciggu czuje potrzebe oraz jest zmotywowanych do
dalszego ksztalcenia zawodowego oraz wyraza cheé uczestnictwa w pewnych formach
doskonalenia (w tym stazami realizowanymi we wspoétpracy z podmiotami z otoczenia szkoty lub
placdwki systemu oswiaty),

Zaledwie 66,7% nauczycieli ma Swiadomosé o istnieniu systemu zapewniania jakoéci pracy w
szkole,

lednoczesnie 66,7% uwaza, ze w szkole s3 podejmowane pewne dziatania zmierzajace do
mierzenia jakosci pracy,

75% nauczycieli uwaZa, ze tresci realizowanego programu nauczania pozwalajg na osiggniecie
przez ucznidw standarddéw wymagan egzaminacyjnych,

8,3% przebadanych nauczycieli uwaia, ie w szkole jest potrzeba realizacji dodatkowych zajeé
prowadzonych w ciekawy sposdb ksztattujgcych przydatne umiejetnosci,

91,7% diagnozowanych nauczycieli uwaza, ze szkota potrzebuje nowych pomocy naukowych,
66,7% ankietowanych nauczycieli zauwaza wyrainy brak szybkiego tacza internetowego w szkole
oraz nowoczesnych pracowni kemputerowych (50%),

Przedmioty, ktére sprawiajg uczniom najwieksze problemy to zdaniem nauczycieli: matematyka,
jezyk polski, jezyk angielski, przyroda, jezyk niemiecki,

Az 58,3% nauczycieli uwaza, ze trudnosci w nauczaniu wigze sie z brakiem zainteresowania
przedmiotami i brakiem zdolnosci zrozumienia nauczanej teorii. 83,3% ankietowanych stwierdzito,
2e uczniowie maja zbyt wiele wiedzy do opanowania oraz za mato czasu na przyswojenie
wiadomosci (75%).

Wywiad z Dyrektorem szkoty

Wspdtpraca placéwki z otoczeniem spoleczno-gospodarczym

Szkola ma podpisane porozumienia z nastepujgcymi uczelniami:

Uniwersytet Jagiellonski w Krakowie

Palitechnika Krakowska

Uniwersytet Rzeszowski

Politechnika Rzeszowska

Wyisza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie
Wyisza Szkota Prawa i Administracji w Rzeszowie
Wyisza Szkota Zawodowa w Krosnie

Wyisza Szkota Zawodowa w Sanoku

Wojewddzki Szpital im. Jana Pawta w Krakowie

¢  Wojewodzki Szpital im. Jana Pawta w Krosnie
+  Miodziezowe Obserwatorium w Niepotomicach

Oprdcz tego Liceum wspéipracuje z:

s Powiatowym Urzedem Pracy w Krosdnie
«  Urzedem Gminy w Rymanowie

Porozumienia obejmuja udziat uczniéw w zajeciach na uczelniach oraz zajecia prowadzone w szkole przez
pracownikdw. Takie spotkania odbywajg sie kilka razy do roku. Problemem sg tutaj kwestie finansowe. Ponadto
wspotpracujemy z Urzedem Pracy w Kroénie, Rzeszowie, Inkubatorem Przedsiebiorczosci w Boguchwale,
szpitalami w Krosdnie i Krakowie (dziatania wigzane z wolontariatem),lokalnymi przedsigbiorstwami. Poprzez te
dziatania chcemy przyblizy¢ aktualny stan rynku pracy, wesprzeé ich w wyborze przysziej drogi zawodowej.



Najistotniejsze problemy, ktére dotycza nauczycieli, dydaktyki, wychowania i 2arzgdzania placdwka

Zdiagnozowalismy dwie grupy ucznidw. Tych, ktérzy maja problemy z przyswajaniem wiedzy i tych,
ktorzy majg do tej wiedzy nieco ograniczony dostep. Dla pierwszej grupy nieodzowne s3 dodatkowe zajecia
przygotowujace ich do egzaminu maturalnego i kontynuowania nauki na studiach. ich luki w wiadomogciach i
umiejgtnosciach czesto narastaja od poprzednich etapéw edukacyjnyeh. Jest to réwniez problem zwigzany z
motywacja do nauki jak i szybkoscig przyswajania nowych wiadomosci, gtéwnie z przedmiotow matematyczno
- przyrodnicznych. Efekt moze przynies¢ jedynie nieprzerwane uzupetnianie luk z poszczegdlnych przedmiotéw
i nieustanne motywowanie. Druga grupa oséb, to uczniowie, ktérzy s ambitni, pracowici, chetni do nauki.
Natomiast obserwujemy u nich zanizong albo wrecz bardzo niskq samoocene. Najczesciej wynika ona z braku
wiary we wiasne sily i malego lub zadnego kontaktu z pracownikami naukowymi, réznymi instytucjami jak i
rowiesnikami ze szkét znajdujacych sie w duzych osrodkach miejskich. Ci uezniowie wymagaja regularnego
udziatu w zajeciach prowadzonych na uczelniach, w rdinych jednostkach naukowych, sprawdzenia swoich
umiejgtnosci i wiedzy. W tym celu nalezy réwniez umozliwi¢ im szeroko pojete przygotowanie do alimpiad,
konkurséw. Aby te przygotowania i umiejgtnosci byty na wysokim poziomie, nalezy dokonaé unowoczeénienia i
usprawnienia dziafania sal dydaktycznych. Powinny zosta¢ doposazone w nowy i nowoczesny sprzet oraz
niezbgdne pomoce. Poza tym wszyscy powinni wzigé udziat w cyklicznych w zajeciach poradoznawstwa

Zaplecze techniczne

Szkofa posiada doskonate zaplecze i przestronne klasopracownie do pracy z uczniami. Brakuje w nich
jednak dobrego wyposazenia, ktére w dobie dzisiejszych czaséw jest tak niezbedne do pracy z uczniem. Dzieki
tym niezbgdnym przyrzadom [urzadzeniom) nauczyciele znacznie podnie$liby swdj i ucznidw standard pracy, co
niezwiocznie wplynie na  atrakcyjnos¢ prowadzonych zajeé. Niezwykle waine jest to, iz przy
eksperymentowaniu uczen jest blizej nauki, przez co jego ciekawo$é danym przedmiotem znacznie wzrasta.
Jednym z najwainiejszych elementéw rozwoju kreatywnosci | zainteresowania naukami Scistymi i
przyrodniczymi jest samodzielne wykonywanie doswiadczer przez ucznidw. Niesie to za sobg jedynie same
pozytywy, uczen bardzo na tym korzysta oraz jest to pozytywne wyzwanie dla nas nauczycieli.

Chemia :
e zestaw odczynnikdw chemicznych,
*  wagi 2 sztuki,
madele siecii czgsteczek (kalcyt, fulereny, sol kuchenna, kwarc),

¢ zestaw do doswiadczen z elektrochemii,
¢ zestaw do destylacii,
e zestaw do mikrochemii 5 sztuk,
e zestaw analityczny (chemia w gospodarstwie domowym),
e sprzet laboratoryjny i szkto,
s okulary ochronne 10 sztuk,
* glosniki,
e tablica multimedialna
Biologia :

s mikroskopy binokularne 2,

* wideo mikroskop,

e zestawy doswiadczalne do immunologii i genetyki,

s zestaw do dyfuzji i osmozy,

¢ model blony biologiczne;j,

zestaw do badan fotosyntezy,

¢ barwniki i podstawowy zestaw odczynnikéw chemicznych,

s zestaw do wizualizacji linii pola magnetycznego,

* miernik uniwersalny cyfrowy do pomiardw elektrycznych,

s zasilacz szkolny do obwoddw elektrycznych,

e zasilacz bateryjny 6V

e przewody faczeniowe do doswiadczen z pradem elektrycznym,
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opornik drutowy do wyznaczanie oporu elektrycznego,
tewitujace magnesy do demonstracji zjawiska lewitacji,
zestaw do efektownej demonstracji indukgji elektromagnetyczne;j,
cyfrowy miernik diwieku,

przyrzad do badania tarcia,

sitomierz demonstracyjny ZN i 20N

zestaw do badania prawa Archimedesa,

zestaw spreiyn o réznym wspoétczynniku sprezystoéci,
pojemnik prézniowy z pompka,

zestaw do badania ruchu jednostajnego,

zestaw do Il zasady dynamiki Newtona,

siatki dyfrakcyjne,

fawa optyczna z akcesoriami,

2wierciadto kuliste wkleste i wypukle,

spektroskop pryzmatyczny,

zestaw do badania dyfrakcji i interferencji swiatfa,
polaryzatory,

termometr laboratoryjny alkoholowy o zakresie do 100 °C,
waga elektroniczna,

zestaw do symulacji rozpadu promieniotwdrczego,
szkolny zestaw do wyznaczania stezenia radonu,
rowna pochyta,



4. Analiza SWOT szkoty

Silne strony
Szkola w $rodowisku lokalnym odbierana jest jako
bezpieczna i przyjazna uczniom
Udziat ucznidw w  konkursach, olimpiadach,
zawodach i turniejach, lokalnych imprezach
srodowiskowych, uroczystosciach miejskich
Estetyczne paomieszczenia i gabinety
Kadra nauczycielska gotowa do uczestniczenia w
kursach doszkalajacych
Dobra baza dydaktyczna
Dobra wspdtpraca szkoly z instytucjami lokalnego
Srodowiska.
Dobra lakalizacja szkoty
Dbanie o rozwdj szkoty: ched realizacji projektéw,
otwartosé na nowe pomysty
Duze zaangazowanie dyrektora w rozwd] szkoty
Wiasciwe zarzadzanie srodkami finansowymi

Stabe strony
Brak wiasnych $rodkéw finansowych na dodatkowe
dziatania
Duza odleglosc od osrodka wojewddzkiego
Mata liczba miejsc pracy
niska liczba ucznidéw z wynikami bardzo dobrymi.
Brak nowoczesnych pomocy dydaktycznych w
pracowniach.
Brak dostepu do
dydaktycznej
Mata liczba realizowanych programéw autorskich i
innowacji
Brak mozliwosdci skutecznej komunikacji pomiedzy
rodzicami a kadra nauczycielskg
Niski adsetek nauczycieli
zdecydowane dziatania na rzecz
zawodowego
Niewielki procent ucznidw uczestniczacych w
zajeciach pozaprogramowych rozwijajacych
zdolnojci i umiejetnosci umezliwiajacych
indywidualizacje nauczania
Niski poziom umiejetnosci informatycznych posréd
nauczycieli
Niski poziom umiegjetnosci

Internetu  w  kazdej sali

podejmujacych
doskonalenia

uczniow w zakresie

wymagajgeym twdrczego myslenia, niska liczba
ucznidw z wynikami bardzo dobrymi.
Brak wiedzy u czedci nauczyciell na temat

odpowiedniego i rzetelnego egzekwowania |
oceniania wynikow uczniow

Brak  zainteresowania  wiekszosci
wspotpraca z wychowawcy i szkoty.
Brak dostepu do szybkiego Internetu na terenie
catej szkoty

Brak odpowiedniej liczby pracowni przedmiotowych

rodzicow

Niewystarczajaca ilos¢ pomocy dydaktycznych
Utrudniony dostep do strony internetowej szkoty

Zbyt mata ilos¢ programow multimedialnych
Zbyt mato nowoczesnych pomocy dydaktycznych.

Szanse
Sradki finansowe z nowej perspektywy unijnej
Sradki finansowe z programéw rzadowych
Wspétpraca miedzy szkotami
Program Erasmus+
Rozwdj kadry dydaktycznej
Wzrost konkurencyjnosci
Inwestycje w poprawe infrastruktury zmniejszg
odleglos¢ do liczacych sie osrodkéw regionalnych
(np. 5§19 - Rzeszow)
Inwestycje w obszar IT zwieksza motiliwosci edukacji

Zagrozenia
Spadek liczby mieszkarncéw
Rosngca marginalizacja miejscowosci
Rodzice wybieraja dla dzieci szkcty w innych
miejscowosciach
Brak znaczacych irddet finansowania zajed
dodatkowych po zakonczeniu perspektywy unijnej
2014-2020
Likwidacja szkoty




5.

Rekomendacje

Przeprowadzona diagnoza szkoty doprowadzita do okreslenia niezbednych elementéw okreélenia dziatart
naprawczych w celu uzyskania poprawy jakosci pracy szkoty oraz wynikéw nauczania.

Kluczowe problemy grup docelowych:

*

niski poziom kompetencji kiuczowych u uczniéw oraz problemy w ich nauczaniu {w tym brak
umiejetnosci pracy zespotowe;j)

niski poziom wynikdw nauczania przedmiotéw matematyczno przyrodniczych oraz jezykéw obeych,
niski poziom kompetencji nauczycieli w zakresie wykorzystania TIK w nauczaniu {widoczne braki w
wykorzystaniu pakietu biurowego)

niski poziom kompetencji nauczycieli w zakresie wykorzystania metody eksperymentu w nauczaniu
przedmiotow przyrodniczych

niedoposazone pracownie przyrodnicze

przestarzaty sprzet informatyczny

staba infrastruktura informatyczna oraz sieciowa

utrudniona praca nauczycieli przy prowadzeniu zaje¢ opartych na metodzie eksperymentu
$wiadomos¢ marginalizacji miejscowoéci posréd uczniéw oraz ogéine zniechecenie wynikajace z niskiej
samooceny (syndrom wieiskiej szkoty)

niskie zarobki nauczycieli

Przyczyny zdefiniowanych problemoéw:

® & 9 & & & @

niedostosowane programy i mato skuteczne metody nauczania - wykorzystywanie gldwnie podajacych
metod nauczania,

niewystarczajacy poziom wykorzystania nowoczesnych technologii informatycznych

brak odpowiednich narzedzi do pracy interaktywnej z uczniem

brak swiadomosci o istocie doswiadczenia w nauczaniu

brak checi nauczycieli do pedejmowania dziatart wykraczajacych poza zadania zwigzane z dydaktyka
brak dostatecznego udziatu nauczycieli w szkoleniach i warsztatach doskonalgcych

brak dedykowanych klasopracowni przedmiotowych

brak wyposazenia szkolnych pracowni eksperymentalnych w niezbedne zestawy {wiek niektérych
sprzetow siega 20 lat) - posiadane pomoce nie sg efektywnie wykorzystywane

brakuje nowej pracowni komputerowe]

brak dostepu do szerokopasmowego Internetu

nauka w klasach taczonych wptywa negatywnie na wyniki w nauczaniu

wiek nauczycieli, niechec¢ do dalszego doksztatcania sie

staz pracy nauczycieli (poziom awansu zawodowego) powoduje brak checi dalszego doksztatcania
spadajgca liczba dzieci w szkotach

obawa przed utratg zatrudnienia u nauczycieli powoduje spadek motywacji do pracy

Rodzice nie wspierajg dzieci w nauce, nie pomagaja dzieciom starszym w przygotowaniu sie do zajec
czeste braki na lekcjach i nieprzygotowania do zajeé

5.1. Zalecenia dla programu {naprawczego, doskonalenia, usprawnienia)

5.1.1.  Strategia krotkookresowa

5.1.1.1. Ksztalcenie kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy oraz wiasciwych

postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci craz pracy zespotowej).

Ze wzgleddw na strategiczne znaczenie kompetencji kluczowych zaleca sig intensyfikacje dziatan
zmierzajacych do wsparcia ksztatcenia:

a)

kompetencji jezykowych tj. porozumiewania sie w jezykach obcych poprzez skuteczne i innowacyjne
metody ksztatcenia jezykdw obcych oraz nawigzanie wspdtpracy transgranicznej oraz wyjazdy
integracyjne (udziat w programie Erasmus+},



d)
e)

f)

kompetencji matematycznych i podstawowych kompetencje naukowo-technicznych poprzez
zaangazowanie uczniow w tematyki zgodne z obszarami inteligentnych specjalizacji polski oraz
wojewddztwa podkarpackiego. Zwiekszenie zainteresowania budows i programowaniem urzadzen
takich jak roboty i drony (nauka konstruowania, budowy itp.),

kampetencji informatycznych zaréwno podstawowych jak i zaawansowanych. Wykorzystanie
komputera w procesie edukacji i doskonalenia kompetencji uczniéw i nauczycieli w tym E-learning,
umiejgtnosé skutecznego uczenia sie, czyli przyswajania wiedzy w tym z wykorzystaniem metody
eksperymentu i doswiadczenia,

kompetencji spotecznych ufatwiajacych odnalezienie sie w globalnym $wiecie niezaleznie od
pochodzenia,

innowacyjnosci oraz przedsigbiorczosci jako kiuczowego czynnika sukcesu na konkurencyjnym rynku
pracy.

Zamierzone dziatania mozliwe bedg do osiagniecia dzieki zachowaniu odpowiedniej logiki wsparcia, ktéra
zaktada w pierwszej kolejnosci wsparcie nauczycieli w celu podniesienia ich kompetencji oraz umiejetnosci oraz
testowe wprowadzenie nowych narzedzi adresowanych juz bezposrednio do ucznidw szkoty.

Lista proponowanych szkolen dla nauczycieli

Warsztaty skutecznego motywowania ucznidw,

Warsztaty Sposoby nauczania praktycznej przedsiebiorczoéci,

Warsztaty Wykorzystanie Pakietu Office w nauczaniu,

Warsztaty z zakresu wykorzystania eksperymentu w nauczaniu przedmiotow przyrodniczych
Nauka programowania

il

5.1.1.2. Tworzenie warunkow dla nauczania opartego na metodzie eksperymentu.

Wyposazenie szkoty w niezhedne zestawy do przeprowadzania eksperymentdw w obszarze:

Matematyki
Chemia
Fizyka
Geografia
Biologia
Przyroda

Prowadzenie réznego rodzaju projektdw edukacyjnych w formie indywidualnych lub zespotowych dziatan
ucznidw, majace na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod. Projekty
edukacyjne realizowane bedg przez zespdt ucznidw pod opieka nauczyciela | obejmowaé beda nastepujace
dziatania:

a)
b)
c)
d)

wybranie tematu projektu edukacyjnego;

okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapdw jego realizagji;
wykonanie zaplanowanych dziatan;

przedstawienie rezultatdw projektu edukacyjnego.

W sytuacji pozyskania finansowania zewnetrznego realizowane projekty edukacyjne mogq:

a)
b}
¢)

wykraczad poza tresci nauczania okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdinego;

by¢ realizawany jako projekt interdyscyplinarny, taczgcy wiadomosci i umiejetnosci z réznych dziedzin;
by¢ realizowany w czasie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo w czasie zajeé organizowanych poza
lekcjami lub poza szkota.

Projekty edukacyjne interdyscyplinarne moga taczyé kilka dziedzin (np. matematyke, informatyke, jezyk
angielski, geografie). Przyktadowy harmonogram projektu zaktadaé moze:

a)
b}
c)
d)

Pozyskanie wiadomosci wstepnych do projektu,
Gromadzenia danych niezbednych do projektu,
Pozyskiwanie materiatéw,

Przygotowania planu dziatania,



€) Przygotowanie harmonogramu dziatania,
f)  Wykananie projektu,

g) Testowanie,

h) Przygotowanie prezentacji,

i) Prezentacja,

i} Ocena,

k) Weryfikacja wynikdw.

5.1.1.3. Wsparcie na rzecz zwigkszenia wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w
procesie nauczania oraz rozwijania kompetencji informatycznych.

Wsparcie nauczycieli m.in. poprzez kompleksowe certyfikowane kursy takie jak:
*  multimedia w dydaktyce

emisji gtosu

doradztwa zawodowego

wykorzystania programdw biurowych w nauczaniu

wykorzystanie narzedzi prezentacji w edukacji

e & ¢ @

Wsparcie uczniow, poprzez przygotowanie dedykowanych form wsparcia przy jednoczesnym wiaczeniu

narzedzi TIK do nauczania przedmiotowego:

1.

o

Przyjazna Matematyka (wykorzystanie narzgdzi multimedialnych — tablice interaktywne i programy do jej
ksztattowania, excel, bazy danych)

Przyroda komputerowa (zastosowanie komputera w nauce i poglebianiu biclogii, chemii, geografii oraz
przyrody). Zjawiska przyrodnicze wymagajq wizualizacji w celu lepszego ich zrozumienia, a technologia
komunikacyjno-informacyjna doskonale sie do tego nadaje. Czy mozna pokazaé diwiek? Jesli tak, to w jaki
sposob? Jak udowodnic, ze latem lepiej jest nosi¢ ubrania w kolorze biatym a nie czarnym? To tylko kilka
przyktaddw doswiadczen, ktére moina w ciekawy sposdb zaprezentowad przy uzyciu interfejsu
pomiarowego podigczonege do komputera (Coachlabli+, EurgSense, Eurolab). Odpowiednie czujniki, np.
swiatla, diwieku, temperatury, moga w przeciggu kilku minut udostepni¢ dane w postaci wykresu. W
poczatkowe| fazie lekcji uczniowie bedy abserwowali doswiadczenie, aby otrzymaé w koricu bezposrednie
dowody danego zjawiska przyrodniczego. Pozyskane na komputerze dane moga stac sie przyczynkiem do
dyskusji, analizy i wnioskowania, 2 co za tym idzie, utatwi¢ uczniom uczenie sie. Niestety wyiej
wymienione interfejsy nie s darmowe. Taka inwestycja jednak sie optaca, poniewa? moga one by¢
stosowane na réinych przedmiotach przyrodniczych (biclogia, chemia, geografia, fizyka).

Grafika komputerowa (tradycyjny przedmiot szkolny Plastyka w rozwiniete] formie np. metoda
wizualizacji 3d)

Improwizacja komputerowa - Zastosowanie komputera w muzyce {funkcje studia nagraniowego,
urzadzenia przeksztatcajacego Iub generujgcego diwieki, edytora tekstowego do partytury, analizatora
widma diwieku)

Ksztaltowanie I rozwijanie kompetenciji cyfrowych uczniéw:

Bezpieczenstwo w Internecie (informatyka w szkole)

Szkota mobilna — wykorzystanie telefonu i tabletu do utatwienia nauki —filmy edukacyjne, instruktazowe
Nauka programowania — tworzenie stron www (informatyka w szkole), programowanie prostych
skryptéw i baz danych

Nauka projektowania komputerowego ~ tradycyjne zajecia techniczne w nowoczesnej i uzytecznej formie
(rysunek techniczny, budowanie madeli np. samodzielne skonstruowanie drukarki 3D)

5.1.1.4. Kompleksowe programy wspomagajace szkote Ilub placoéwke oswiaty w procesie
indywidualizacji pracy z uczniem ze speacjalnymi potrzebami edukacyjnymi | w pracy z uczniem
miodszym

Ze wzgleddw na strategiczne znaczenie zaleca sie kreowanie wsparcia, umozliwiajacego podniesienie

umiejetnaosci i kompetencji zawodowych nauczycieli w zakresie:

¢ rozpoznawania specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidw,
¢ planowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,



¢ dostosowania wymagar edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
moiliwosci psychofizycznych ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
s pedagogiki specjalne;j.

Formy wsparcia przebiega¢ mogq w postaci:
¢ studiéw podyplomowych,
+  kurséw kwalifikacyjnych dajqcych nauczycielom konkretne uprawnienia.

Celem dziatann wspierajacych doskonalenie umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli jest przede
wszystkim podniesienie, jakosci wsparcia udzielanego przez szkote uczniom ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, ktére przektada sie na osigganie sukceséw edukacyjnych, a co za tym idzie poprawe, jakasci
ksztatcenia ogdlnego.

5.1.2. Strategia diugookresowa

Strategia dtugookresowa rozwoju placowki zaklada opracowanie i wdrozenie zestawu narzedzi
dydaktycznych oraz procedur ewaluacji ich wdrazania.
WdroZzone narzedzia stuzyty bedag w szczegdinosci trwatemu doskonaleniu technik:

a) Ksztatcenia kompetencji  kluczowych niezbednych na  rynku  pracy oraz  wiasciwych
postaw/umiejetnosci (kreatywnosci, innowacyjnosci oraz pracy zespotowej), poprzez:
porozumiewanie sie w jezykach obcych;
kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
* kompetencje informatyczne;
+ umigjetnosc uczenia sig;
®
[ ]

kompetencje spoleczne;
innowacyinosé i przedsiebiorczosd.

b) Nauczania opartego na metodzie eksperymentu.

¢) Wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesie nauczania oraz rozwijania
kompetencji informatycznych.

d) Indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i w pracy z uczniem
mtodszym.

5.2. Najistotniejsze zatoienia idei programu rozwojowego

Wdrazane wsparcie rozwojowego zaktadajgcego:

a) Wzmocnienie szkoty, nie za$ poszczegllnych oséb lub grup takich jak dyrektor czy nauczyciele.
Oznacza to catoéciowe oddziatywanie na szkote rozumiang jako zloiony, wieloaspektowy system,
wymagajace wykorzystania metod pracy wtasciwych dla doradztwa adresowanego do arganizacji.

b) Wspomaganie szkoly w rozwigzywaniu wiasnych probleméw, nie zas wyreczac jg w ich
rozwigzywaniu.

c) Wykorzystanie wynikéw analizy indywidualnej sytuacji szkoty przedstawionej w niniejszej diagnozie
i odpowiada¢ na je] specyficzne potrzeby.

Zakres wdrazanych dziatani:

a) Wspdlpraca w gronie pedagogicznym - stworzenie nowej, bardziej elastycznej struktury zespotow
nauczycielskich, ktora bytaby lepiej dostosowana do potrzeb szkoty.

b) Stworzenie szkolnego systemu przeptywu informacji dla nauczycieli.

¢) Zbudowanie skutecznych mechanizmow wsp6tpracy nauczycieli w zakresie komplementarnej
prezentacji treéci programowych.

d) Realizacja kompleksowych dziatart wzmacniajacych podmiotowosé ucznidw placowki (identyfikacja
zainteresowarn ucznidw, organizacja Dnia Talentdw).

e) Kompleksowe wprowadzenie oceny ksztattujgcej z wykorzystaniem istniejacych zasobdw.

f) Weryfikacja skutecznosci atrakcyjnych, angazujgcych metod prowadzenia zajgd w przypadku
przedmiotdéw scistych.

g) zdefiniowanie i wdrozenie jednolitych dziatarh | wymagar wychowawczych ze strony nauczycieli wobec
uczniéw.



h) Unowoczesnienie warsztatu dydaktycznego nauczycieli oraz organizacje infrastruktury umoiliwiajace]
rozwoj ucznidow.

i} Modernizacja pracy $wietlicy, pozyskanie funduszy na nowe sale, kaciki sanitarne, toalety miejsca do
zajec oraz na zwigkszenie liczby opiekunéw,

W celu realizacji wymienionych dziatan przygotowane zostana w pierwszej kolejnoéci zatozenia projektow
rozwojowych, wspdétfinansowanych ze srodkéw Unii europejskiej m.in. w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego dla Wojewodztwa Podkarpackiego. Projekty beda miaty przypisane szczegdtowe cele, termin ich
realizacji, dziatania zmierzajace do realizacji celéw oraz osoby odpowiedzialne za realizacje celéw.
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7. Zatgczniki

7.1. Osoby z niepetnosprawnosciami w placowce

Rodzaj niepetnosprawnosci Uczniowie Nauczyciele Ogétem
kobiety | meiczyini | kobiety | meiczyini

Obnizona sprawnos¢ sensoryczna (zmystowa) — (sa to 1 il
m.in. osoby niewidome, niedowidzace, gtuche,
niedostyszace, z zaburzeniami percepcji wzrokowej i
stuchowej)

Obnizona sprawnosc¢ intelektualna

Obnizona sprawnos¢ funkcjonowania spotecznego — 16 15 31
zaburzenia rownowagi nerwowej, emocjonalnej oraz
zdrowia psychicznego

Obnizona sprawnos¢ komunikowania sie — utrudniony 1 1
kontakt stowny (zaburzenia mowy, autyzm)
Obnizona sprawnos¢ ruchowa — osoby z dysfunkcja il 1

narzadu ruchu

Mozgowe porazenie dzieciece

Obnizona sprawnos¢ psychofizyczna z powodu chordb
somatycznych — np. nowotwory, guz mozgu, cukrzyca,
rak

Ogdlna liczba uczniow z niepetnosprawnosciami w szkole wynosi: 34
Ogédlna liczba nauczycieli z niepetnosprawnosciami w szkole wynosi: 0

Rada Pedagogiczna zapoznata sie z diagnozg i wyrazita o niej pozytywng opinie.
Rymanow, 17.11.2017r.
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